> NY DAGTILBUDSLOV PA VEJ
MARTS 2018

KL-OVERSIGT

TIL KOMMUNERNE



Ny dagtilbudslov pa vej- Kort oversigt til kommunerne

© KL
1.udgave, 1. oplag 2018

Produktion: Kommuneforlaget A/S
Design: e-Types
Foto: Jakob Carlsen

KL

Weidekampsgade 10

2300 Kebenhavn S

TIf. 3370 3370

kl@kl.dk

www.kl.dk

¥ @kommunerne

fi facebook.com/kommunerne

Produktionsnr. 830330
ISBN 978-87-93668-30-0-pdf



INDHOLD

INDLEDNING ...

01/ BEDRE SAMMENHANG
| KOMMUNENS INDSATS
FORDEO-6-ARIGE ...................................

02 / EN STYRKET PAEDAGOGISK
LAREPLAN

03 / EVALUERINGSKULTUR OG
EGENANALYSE UD FRA DET
PAEDAGOGISKE GRUNDLAG

04 / STYRKET FORALDREINDFLYDELSE
| FORALDREBESTYRELSER

05 / BEDRE VILKAR FOR PRIVATE
LEVERANDORER.........................,

06 / RET TIL DELTIDSPLADSER FOR
FORALDRE PA BARSELS- ELLER
FORELDREORLOV ...,

Indhold
Ny dagtilbudslov pa vej - Kort oversigt til kommunerne

07 / STYRKET MULIGHED FOR
FOR/LDRE TIL AT ONSKE
OG FA KONKRET DAGTILBUD

08 / KRAV OM LARINGSFOKUS
I SFO OG FRITIDSHJEM
INDTILSKOLESTART ...,

09 / BEDRE KVALITET | PRIVATE
PASNINGSORDNINGER

10 / KOMBINATIONSTILBUD
TIL FAMILIER MED SKAVE
ARBEJDSTIDER

11/ MERE FLEKSIBILITET | ORDNINGEN
VEDRORENDE TILSKUD TIL
PASNING AF EGET BARN

12 / INFORMATIONSPORTAL

YDERLIGERE INFORMATION

3



INDLEDNING

Ny lov traeder i kraft 1. juli

Der er en ny dagtilbudslov pa vej. Den
kommende lov, som forventes at treede i
kraft den 1.juli 2018, forventes at medfe-
re en raekke nye opgaver til kommuner-
nes forvaltning. Den nye padagogiske
lereplan og oget fleksibilitet er nogle af
de elementer, som kommunerne om lidt
skal omsaette til deres lokale forhold.

Lovforslaget blev fremsat den 28. febru-
ar 2018 og har veeret til forste behandling
den 20. marts. Lovforslaget forventes

endelig vedtaget i maj 2018 med ikraft-
traedelse 1.juli 2018.

Overskuelig oversigt

Tidshorisonten fra endelig vedtagelse i
april frem til ikrafttreedelse 1. juli er kort
for kommunerne. Derfor har KL tidligt
ilovprocessen udarbejdet en kort og
forelgbig oversigt over de forventede
endringer, som forvaltningerne aktu-
elt skal vere serlig opmaerksomme pa.
Formalet er —i god tid — at klede kom-
munerne godt pd i implementeringen af

de kommende lovendringer, da mange
kommuner er i gang med at tilretteleegge
orientering til fagudvalg og tilrettelegge
politiske og administrative processer.

Forbehold for endringer

KL gor indledningsvis opmarksom p4,

at der kan komme andringer undervejs i
lovbehandlingsprocessen frem til endelig
vedtagelse. Der vil senere komme vejled-
ning mv. fra Barne- og Socialministeriet.
Til sidst i oversigten under "Yderligere
information” kan du lzese mere om kom-



mende understottende initiativer fra mi-
nisteriet og KL.

Oversigten bygger pa lovudkastet samt
bemarkninger til lovteksten.

KL gor opmerksom p4§, at oversigten
ikke indeholder alle elementer i den
fremsatte lov samt alle bemaerkninger til
lovteksten. KL har derimod foretaget et
udvalg. Vi anbefaler derfor kommunerne
at leese det fremsatte lovforslag og be-
merkningerne til.

Hvad er baggrunden

for den kommende lov?

Baggrunden for den kommende dagtil-
budslov er en politisk aftale, som rege-
ringen, Dansk Folkeparti, Socialdemo-
kratiet og Radikale Venstre indgik i juni
2017. Aftalen hedder "Staerke dagtilbud
—alle barn skal med i fellesskabet” og
handler om et kvalitetslaft pa dagtil-
budsomrédet. Aftalen udmenter i alt 580
millioner kroner over fire r til dagtil-
budsomradet.

Den politiske aftale setter saerligt fokus
pé tre hovedtemaer:

1. Oget fleksibilitet og frit valg for ber-
nefamilier.

2. Bedre lering og trivsel for alle bern
og et sammenhangende borneliv.

3. Hoj kvalitet gennem faglighed og ty-
delig ledelse.

De tre centrale temaer i aftalen realiseres
gennem en kommende dagtilbudslov og
en styrket paedagogisk leereplan. Imple-
menteringen i kommunerne understot-
tes pkonomisk gennem kompensation
for nye opgaver (DUT) samt en raekke
statslige puljer, som kommunerne kan
ansege om midler fra.

Afgraensning og laesevejledning
Oversigten er teenkt som en overskuelig
introduktion til loveendringerne og hen-
viser ved hvert afsnit til de pagaeldende
paragraffer i lovteksten samt bemaerk-
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» Oversigten er bygget op efter samme rekkefolge som lovaendringerne:

Indhold Lovhenvisning Bemzrkninger
1. Bedre sammenhang i kommunens indsats for de 0-6-drige §3a 31.1
2. En styrket paedagogisk laereplan §8 313
3. Evalueringskultur og egenanalyse ud fra det 50 313
paedagogiske grundlag
4. Styrket foraeldreindflydelse i foraeldrebestyrelser §14-15 321
5. Bedre vilkar for private leveranderer §20 3.24.1.1.
6. Ret til deltidspladser for foreeldre pa barsels- eller foreeldreorlov §27b 322
7. Forzeldres ret til konkret dagtilbud §27 ¢ 323
8. Krav om lzeringsfokus i SFO og fritidshjem §45a 314
9. Bedre kvalitet i private pasningsordninger §81 315
10. Kombinationstilbud til familier med skaeve arbejdstider §85a 325
11. Mere fleksibilitet i ordningen vedrerende tilskud til 537.88 396

pasning af egne bern

12. Informationsportal:

Informationsportalen er ikke en del lov-
a@ndringerne, men fremgar af aftaleteksten

ningerne hertil. Oversigten er skrevet
med afseet i det fremsendte lovforslag,
hvorfor der tages forbehold for sendrin-
ger i lovbehandlingsprocessen. Oversig-
ten kan ikke lzeses som en fuldstendig
opremsning af alle lovens delelementer.

Refleksionssporgsmal

til det videre arbejde

De enKkelte afsnit afsluttes med reflek-
sionsspergsmal, som kan bruges som
inspiration til den enkelte kommunes
videre arbejde.

Oversigten tager udgangspunkt i, at det
er kommunalbestyrelsen, der har beslut-
ningskompetencen og udstikker rammer
og retningslinjer for arbejdet pa dagtil-
budsomridet. Kommunalbestyrelsen har
i henhold til den enkelte kommunes de-
legationsplan mulighed for at uddelegere
kompetence og ansvar til andre instanser
i kommuner. Da der er stor variation i

de 98 kommuners delegationsplaner, an-
vender denne oversigt ordet ’kommunal-
bestyrelsen’. Velvidende at det kan vere
fx et politisk fagudvalg, forvaltningen

eller en bestyrelse, som kompetencen er
delegeret til.

Okonomiske konsekvenser

beregnes senere

Oversigten behandler ikke de gkonomi-
ske konsekvenser ved kommende loven-
dringer. Det skyldes, at der er igangvze-
rende forhandlinger mellem KL og sta-
ten, og at de skonomiske rammer derved
ikke er fastlagte ved udgivelsen af denne
publikation. KL vil formidle resultatet af
forhandlingerne i budgetvejledningens
suppleringsskrivelse i sommeren 2018.

Loven forventes at treede i kraft 1. juli
2018. Dog med enkelte undtagelser, da
ret til deltidspladser for foraeldre pa bar-
sels- og foreldreorlov (§27b) samt for-
eldres ret til at velge konkret dagtilbud
(§27¢) forst treeder i kraft den 1. januar
2019. Det stir neermere beskrevet i de
pégeldende afsnit om retten til deltids-
plads samt forzeldres ret til at blive pa
venteliste.



6 01/ Bedre sammenhzng i kommunens indsats for de 0-6-arige
Ny dagtilbudslov pa vej - Kort oversigt til kommunerne

01/ BEDRE
SAMMENHZANG
| KOMMUNENS

INDSATS FOR DE
0-6-ARIGE

> DEN FULDE FREMSATTE LOV

> Lovhenvisning §3 a
> Bemeerkning 3.1.1

Zndring af lov - kort fortalt

Den kommende dagtilbudslov betoner
hej kvalitet i dagtilbud og et sammen-
haengende barneliv.

I det fremsatte lovforslag er der ikke
@ndret pa, at kommunalbestyrelserne
har ansvaret for dagtilbuddene. Den
kommende dagtilbudslov indebzerer, at
kommunalbestyrelsen skal fastsaette og
offentliggore rammer for dagtilbuddene.
Som led i dette arbejde skal prioriterede
indsatser pd omradet beskrives. Kommu-
nalbestyrelsen skal sikre, at de fastsatte
rammer og prioriterede indsatser med-
virker til udmentning af kommunernes
sammenhangende bernepolitik.

Kommunalbestyrelsen skal ligeledes
fastlaegge retningslinjer for samarbejdet
mellem den kommunale forvaltning og
de gvrige tilbud.

Forslaget indebaerer, at kommunalbesty-
relsen ikke laengere skal fastsaette mal for
dagtilbud. Fastseettelsen af rammerne

og de prioriterede indsatser skal blandt
andet treeffes med udgangspunkt i den
politiske droftelse af dagtilbudsomradet,
der skal finde sted hvert andet 4r, jf. af-
snit 2 om arbejdet med den nye pedago-
giske lereplan.

> REFLEKSIONSSP@RGSMAL

For uddybning og preecisering henviser KL til
den fremsatte lov 0og bemeerkninger hertil. Se
neermere i den konkrete henvisning overst pd
denne side.

1. Huvilke processer og droftelser er nedvendige i jeres kommune for bedst muligt at
kunne fastsaette de kommende retningslinjer for arbejdet?

2. Hvordan kan jeres kommune bedst muligt understotte, at retningslinjerne anvendes
som pejlemaerker for det paedagogiske personale i det konkrete arbejde?

3. Hvilke opmarksomhedspunkter giver persondataloven anledning til i arbejdet med at
fastsaette retningslinjer for deling af relevant viden?

> EGNE NOTER
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02 / EN STYRKET
PEDAGOGISK
LAREPLAN

> DEN FULDE FREMSATTE LOV

> Lovhenvisning § 8
> Bemaerkning 3.1.3

Zndring aflov - kort fortalt

Den padagogiske leereplan udger ram-
men for det paedagogiske arbejde og har
til formal at sikre oget leering, trivsel og
udvikling for alle bern. Kommunalbe-
styrelsens arbejde med udvikling af dag-
tilbudsomrddet skal derfor tage afsaet i
leereplanernes pedagogiske grundlag.

Ifolge den fremsatte lov skal kommunal-
bestyrelsen ikke leengere godkende den
paedagogiske leereplan eller drofte dag-
tilbuddets evalueringer af lzereplanen. I
stedet skal kommunalbestyrelsen hvert
andet r sikre en politisk dreftelse af ud-
viklingen pé dagtilbudsomradet.

Kravet om en skriftlig paedagogisk leere-
plan gelder alle dagtilbud efter § 19 stk.
2-50g § 21, stk. 2 og 3 i den fremsatte lov.
Den kommende lovendring indebaerer
derfor, at private dagtilbud ogsa skal ud-
arbejde en padagogisk leereplan.

Zndringen af lovgivningen ift. den
paedagogiske leereplan bygger pa en
forudseetning om, at det ikke medferer
ekstraopgaver for kommunerne, og at
@ndringerne skal lgses inden for den
nuvaerende gkonomiske ramme. Nye op-
gaver skal dermed erstatte tidligere kom-
munale opgaver.

Arbejdet med den styrkede paedagogi-
ske leereplan skal igangsaettes ved lovens
ikrafttreeden den 1. juli 2018. Den lovgiv-
ningsmaessige ramme for den paedago-
giske lzereplan skal vaere implementeret
i dagtilbuddene senest to ar efter lovens
ikrafttraeden.

> REFLEKSIONSSP@RGSMAL

For uddybning og preecisering henviser KL til
den fremsatte lov og bemeerkninger hertil. Se
neermere i den konkrete henvisning overst pd
denne side.

1. Hvordan kan jeres kommune bedst omstille opgaverne i forbindelse med den styrkede
paedagogiske lzereplan under den nuveaerende ekonomiske ramme?

2. Hvordan kan jeres kommune bedst muligt understotte enkelte dagtilbud i omstillin-

gen?

3. Hvilke politiske overvejelser giver det nye fokus om abent dagtilbud anledning til i jeres

kommune?

> EGNE NOTER
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035 / EVALUERINGS-
KULTUR OG EGEN-
ANALYSE UD FRA
DET PEDAGOGISKE
GRUNDLAG

> DEN FULDE FREMSATTE LOV

> Lovhenvisning § 9
> Bemaerkninger 3.1.3

Zndring af lov - kort fortalt

En styrket, systematisk og udviklende
evalueringskultur er afgerende, hvis rea-
liseringen af den styrkede padagogiske
lzereplan skal lykkes. Det kraever blandt
andet, at det paedagogiske personale og
ledelsen i dagtilbuddene lebende fore-
tager paedagogisk dokumentation og
evaluerer sammenhangen mellem det
pedagogiske leeringsmilje og bernenes
trivsel, leering og udvikling.

Som led i udarbejdelsen af nye paedago-
giske leereplaner opheves kravet om, at
det enkelte dagtilbud skal opstille mal
for berns leering inden for hvert lzere-
planstema. Lederen af dagtilbuddet har
ansvar for at etablere en evalueringskul-
tur i det enkelte dagtilbud, som udvikler
og kvalificerer det paedagogiske leerings-
miljo.

Borne- og socialministeren bemyndiges
samtidig til at udarbejde indholdsbeskri-
velsen for hvert tema samt til at fastsaette
to overordnede leringsmal for hvert

lereplanstema. Det enkelte dagtilbud
skal derfor ikke laengere beskrive de pee-
dagogiske aktiviteter og metoder, der
anvendes for at nd mélene. Hertil er der
jf. afsnit 2 om den paedagogiske leereplan
ikke laengere krav til, at kommunalbesty-
relsen drofter dagtilbuddenes evaluering
af den padagogiske leereplan.

> REFLEKSIONSSP@RGSMAL

Borne- og Socialministeriet udvikler
inden sommeren 2018 et refleksions- og
analyseredskab, der skal bidrage til ud-
viklingen af dagtilbuddenes egenanalyse.

For uddybning og preecisering henviser KL til
den fremsatte lov og bemeerkninger hertil. Se
neermere i den konkrete henvisning overst pd
denne side.

1. Hvordan kan jeres kommune bedst muligt foretage fremadrettede egenanalyser, og

skal disse have sarligt fokus?

2. Hvordan vil jeres kommune arbejde med en samlet udvikling af dagtilbudsomradet pa
baggrund af @ndringerne af rammerne for evaluering?

3. Hvordan kan jeres kommune sikre dialog om evalueringskultur og dokumentation sa

alle niveauer inddrages?

> EGNE NOTER
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04 / STYRKET
FOR/ALDRE-

INDFLYDELSE
| FORALDRE-
BESTYRELSER

> DEN FULDE FREMSATTE LOV

> Lovhenvisning § 14-15
> Bemeerkninger 3.2.1

Zndring aflov - kort fortalt

Den kommende dagtilbudslov indebze-
rer, at foraeldreindflydelsen i foreldrebe-
styrelser i bidde dagpleje og daginstitutio-
ner skal styrkes. Det fremgar af bemaerk-
ningerne til lovforslaget, at foraeldrebe-
styrelsernes minimumskompetencer
skal udvides, sa foraeldrebestyrelsen
fastsetter principper for samarbejdet
mellem dagtilbud og hjem.

Dertil er det forelgbigt praeciseret, at for-
eldrebestyrelser kan etableres pa tvaers
af kommunale dagtilbud, séfremt der i
de enkelte foraeldrebestyrelser er et fler-
tal herfor.

Dagtilbudsledelsen er fortsat ansvarlig
for den paedagogiske og administrative
ledelse af dagtilbuddene.

Foraldrebestyrelserne i kommunale,
selvejende og udliciterede daginstitutio-
ner skal ifglge den fremsatte lov fortsat
inddrages i udarbejdelse, evaluering og
opfolgning af den paedagogiske leereplan

ogiarbejdet med at skabe god sammen-
heng i overgang fra hjem til dagtilbud,
mellem dagtilbud og fra dagtilbud til
skole, dog nu i henhold til §15 om forzel-
dres minimumskompetencer.

Foraeldre med bern i dagtilbud der bestir
af flere enheder skal have ret til at veere

> REFLEKSIONSSP@ORGSMAL

repraesenteret i foraeldrebestyrelsen via
en foreldrerepraesentant fra den enhed
deres barn gar i.

For uddybning og preecisering henviser KL til
den fremsatte lov og bemerkninger hertil. Se
neermere i den konkrete henvisning overst pd
denne side.

1. Hvordan kan med afsaet i de nye regler understotte de decentrale enheder i arbejdet
med at styrke foraeldreindflydelsen i foraeldrebestyrelserne?

2. Hvilke konkrete principper skal foraeldrebestyrelsen fastsaette i jeres kommune?

> EGNE NOTER
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05 / BEDRE VILKAR
FOR PRIVATE
LEVERANDORER

> DEN FULDE FREMSATTE LOV

> Lovhenvisning §20
> Bemaerkninger 3.2.4

Zndring af lov - kort fortalt

Flere initiativer og @ndringer i den kom-
mende lovgivning far betydning for
privatinstitutionerne. Det drejer sig om
loveendringer inden for: Labende god-
kendelse af privatinstitutioner, &ndrede
godkendelseskriterier, justering af drifts-
tilskud og justering af bygningstilskud.

Det fremsatte lovforslag praciserer, at
kommunen skal behandle en ansegning
om godkendelse af en privatinstitution
umiddelbart efter, at privatinstitutionen
har indsendt ansegningen. Det sikrer,

at privatinstitutioner ikke skal vente op
mod 12 méneder pd behandling af an-
segningen og dermed undgas uhensigts-
maessige barrierer for oprettelse af nye
privatinstitutioner.

Privatinstitutioner skal ifelge den frem-
satte lov leve op til de godkendelseskri-
terier, der er geeldende i kommunen. Det
indebeerer, at privatinstitutionerne skal
efterleve krav eller eendringer, som kom-
munalbestyrelsen saetter.

Privatinstitutioner skal fremadrettet leve
op til de geeldende krav og kriterier se-
nest seks maneder efter, at kommunalbe-
styrelsen har offentliggjort nye godken-
delseskriterier. £ndringen finder alene
anvendelse for privatinstitutioner, som
godkendes efter lovens ikrafttreeden.

Den kommende lovgivning giver kom-
munalbestyrelser mulighed for at give et
hajere driftstilskud til privatinstitutio-
ner, hvis driftstilskuddet er lavere end
tilskuddet til gvrige alderssvarende dag-
institutioner.

> REFLEKSIONSSP@RGSMAL

Endeligt gor den kommende lov det
muligt for kommunerne at yde et hojere
bygningstilskud til privatinstitutioner.

For uddybning og preecisering henviser KL til
den fremsatte lov og bemeerkninger hertil. Se
neermere i den konkrete henvisning overst pd
denne side.

1. Hvordan kan jeres kommune bedst omstille arbejdet til lobende behandling af anseg-
ninger om godkendelse af privatinstitutioner?

2. Hvilke dreftelser er nedvendige for jeres kommune ift. valg af eventuel justering af hhv.

driftstilskud og bygningstilskud?

> EGNE NOTER
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06 /RETTIL
DELTIDSPLADSER
FOR FOR/ZALDRE PA
BARSELS- ELLER
FORALDREORLOV

> DEN FULDE FREMSATTE LOV

> Lovhenvisning: §27 b
> Bemeerkninger 3.2.2

Zndring aflov - kort fortalt

Med de kommende regler om deltids-
plads har foraeldre, som er pa barsel, ret
til at fa en deltidsplads pd 30 timer om
ugen til ldre soskende, som gér i dagin-
stitution. Deltidspladsen skal tilbydes i
den daginstitution, hvor barnet allerede
gér, og deltidspladsen skal have en redu-
ceret foreldrebetaling

Kommunerne skal dermed stille deltids-
pladser til radighed i alle dagtilbud til de
bern, der i henhold til § 27b er berettiget
til en deltidsplads.

Kommunalbestyrelsen skal fastsette og
offentliggere rammer og retningslinjer
for deltidspladser, herunder frister og
procedurer i forbindelse med ansegning.

KL vili suppleringsskrivelsen vedr. dag-
tilbud til sommer komme med en vej-
ledning til, hvordan en reduceret foreel-
drebetalingstakst for en deltidsplads kan
beregnes.

Bemeerk, at denne paragraf forst traeder i
kraft 1.1.2019.

> REFLEKSIONSSP@RGSMAL

11

For uddybning og preecisering henviser KL til
den fremsatte lov og bemeerkninger hertil. Se
neermere i den konkrete henvisning everst pd
denne side.

1. Hvilke rammer og retningslinjer for deltidspladser i forbindelse med barsels- og forzel-
dreorlov er hensigtsmaessige for jeres kommune?

2. Hvordan kan jeres kommune understotte institutionernes opfelgning p3, at foreldrene
overholder reglen om de 30 timer om ugen?

3. Hvordan vil jeres kommune udstikke og offentliggere klare rammer og retningslinjer for

deltidspladser?

4. Hvilket tidsrum er mest hensigtsmaessigt for jeres kommune, at deltidspladsen anven-

des?

> EGNE NOTER
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07 / STYRKET

MULIGHED FOR
FORALDRETIL

AT ONSKE OG FA
KONKRET DAGTILBUD

> DEN FULDE FREMSATTE LOV

> Lovhenvisning §27 ¢
> Bemaerkninger 3.2.3

Zndring af lov - kort fortalt

Alle bern i aldersgruppen over 26 uger
og indtil barnets skolestart har ret til al-
derssvarende dagtilbud. Den kommende
lov giver mulighed for at std pa venteliste
til ét bestemt dagtilbud (herunder en
konkret enhed) efter eget onske, uagtet
om forealdrene har valgt at tage imod en
plads midlertidigt i et andet dagtilbud.

Lovendringen indebzerer, at foraeldre skal
have mulighed for at tilkendegive onske
om plads i alle dagtilbud i den kommune,
foraeldrene bor i. Dermed mé foraeldrenes
mulighed ikke begranses til de dagtilbud,
hvor der er ledige pladser. Derudover skal
forzldre kunne tilkendegive gnske om
barnets optagelse i alle dagplejehjem og
konkrete enheder i en daginstitution.

Endvidere giver loveendringen forzldre
mulighed for at enske plads i en dag-
pleje, daginstitution eller specifik enhed
ien daginstitution i en anden kommune
og komme pa venteliste til mindst ét af
disse tilbud, med mindre den pagzelden-
de kommune har lukket for ventelisten.

Lovaendringen bergrer ikke virksom-
hedsinstitutioner.

Endeligt giver loveendringen mulighed
for, at forzeldre kan fastholde deres plads
pa en venteliste, ogsa selvom foreldrene

har fiet tilbudt plads i et andet dagtilbud.

Bemaerk, at eendringen ifolge den frem-
satte lov kan forudseette tilpasning af

> REFLEKSIONSSP@RGSMAL

kommunens systemer vedrerende op-
skrivning, optagelse og overflytning. Der-
for vil @endringen vedr. opskrivning og
overflytning til enskeplads forst traede i
kraft den 1. januar 2019.

For uddybning og preecisering henviser KL til
den fremsatte lov og bemerkninger hertil. Se
neermere i den konkrete henvisning overst pd
denne side.

1. Hvordan vil jeres kommune leve op til de kommende regler om forzeldres mulighed for

at veelge et bestemt dagtilbud?

2. Hvilke muligheder ligger der i jeres IT institutionssystem og administrative praksis i for-
hold til at kunne understette de kommende regler?

3. Hvilke politiske overvejelser vil | gere jer i jeres kommune i forhold til bade at leve op til
den kommende regler om ret til bestemt dagtilbud og samtidig sikre, at der ikke kom-

mer svingdersinstitutioner i kommunen?

> EGNE NOTER
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08 / KRAV OM
LARINGSFOKUS |
SFO OG FRITIDSHIJEM
INDTIL SKOLESTART

> DEN FULDE FREMSATTE LOV

> REFLEKSIONSSP@RGSMAL

> Lovhenvisning 8§45 a
> Bemaerkninger 3.1.4

Zndring aflov - kort fortalt

Den kommende dagtilbudslov indebze-
rer krav om leeringsfokus i SFO og fritids-
hjem indtil skolestart.

SFO og fritidshjem skal enten arbejde
med barnehaveklassens kompetenceom-
rader eller temaerne i den paeedagogiske
leereplan.

Zndringen fremgér af dagtilbudslovens
§45a. Der indferes et nyt pkt. i folkeskole-
lovens § 40 stk. 4 for 22ndringerne i SFO.

Foruddybning og preecisering henviser KL til
den fremsatte lov og bemerkninger hertil. Se
neermere i den konkrete henvisning overst pa
denne side.

1. Hvordan skaber fritidstilbuddene i jeres kommune den bedst mulige overgang for bor-
nene og fremmer trivsel og laeringslyst, nar bernene overgar fra institution til skole?

2. Hvordan sikrer kommunen medarbejderes kompetencer til at varetage opgaven med
oget leeringsfokus i SFO og fritidshjem inden skolestart?

> EGNE NOTER
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09 / BEDRE KVALITET
| PRIVATE PASNINGS-
ORDNINGER

> DEN FULDE FREMSATTE LOV > REFLEKSIONSSPORGSMAL
> Lovhenvisning § 81 1. Hvordan vil jeres kommune arbejde med eget tilsyn i de private pasningsordninger jf.
> Bemaerkninger 3.1.5 kommende lov?

2. Hvordan vil jeres kommune sikre information om aendrede regler og forskel mellem pri-
vate pasningsordninger og dagtilbud?

Zndring af lov - kort fortalt
Den kommende dagtilbudslov indebze-
rer, at private pasningsordninger skal
indrette arbejdet, sa det fremmer berns > EGNE NOTER
leering gennem padagogiske leerings-
miljger. Leeringsforstielsen skal derfor
bygge pd et bredt leeringsbegreb, der
fremmer og understotter barns krops-
lige, motoriske, sociale, emotionelle lze-
ring og dannelse.

Dertil skal det kommunale tilsyn med
pasningsordningerne ifelge den frem-
satte lov styrkes, og betegnelsen "privat
pasningsordning” skal indga i alle private
pasningsordningers navn.

Forud for godkendelsen af pasningsord-
ningen skal foraeldrene gores bekendte
med kommunens retningslinjer for opta-
gelse af bern i dagtilbud efter tilskuddet
af den private pasningsordning ophorer.

De nye regler og krav til private pasnings-

ordninger er alene geeldende for aftaler
om private pasningsordninger, der finder
sted efter lovens ikrafttraeden.

For uddybning og preecisering henviser KL til
den fremsatte lov og bemerkninger hertil. Se
neermere i den konkrete henvisning overst pa

denne side.
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10 / KOMBINATIONS-
TILBUD TIL FAMILIER
MED SK/AVE
ARBEJDSTIDER

> DEN FULDE FREMSATTE LOV

> REFLEKSIONSSP@RGSMAL

> Lovhenvisning & 85a.
> Bemaerkning 3.2.5

Zndring aflov - kort fortalt

Det fremgir af den fremsatte lov, at kom-
munalbestyrelsen skal tilbyde enlige for-
@ldre og foreldrepar, hvor begge har et
dokumenteret arbejdsbetinget behov for
pasning uden for dagtilbuddenes almin-
delige abningstid, et kombinationstilbud.

Kombinationstilbud giver familier
mulighed for at kombinere pasning i
dagtilbud med privat pasning uden for
dagtilbuddets &bningstider. Kombinati-
onstilbuddet indebarer, at barnet kan fa
en deltidsplads i et dagtilbud, samtidig
med at foreeldrene modtager et tilskud
fra kommunen til fleksibel pasning.

Et kombinationstilbud kan ikke samlet
overstige, hvad der tidsmaessigt svarer til
en fuldtidsplads i et dagtilbud i kommu-
nen, heraf skal den del, der handler om
den fleksible pasning uden for dagtilbud-
det veere pa mindst 10 timer om ugen i
gennemsnit. En fuldtidsplads svarer til
den fulde &bningstid i daginstitutioner.

Foruddybning og preecisering henviser KL til
den fremsatte lov og bemerkninger hertil. Se
nermere i den konkrete henvisning overst pd
denne side.

1. Huvilke nye arbejdsgange giver reglerne om kombinationstilbud anledning til i jeres
kommune?

2. Hvordan kan jeres kommune tilrettelaegge tilsynsopgaven med kombinationstilbud
inden for de givne rammer?

> EGNE NOTER
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11/ MERE
FLEKSIBILITET |
ORDNINGEN
VEDRORENDE
TILSKUD TIL PASNING
AF EGET BARN

> DEN FULDE FREMSATTE LOV

> Lovhenvisning §87-88
> Punkt 3.2.6 i bemaerkninger

Zndring af lov - kort fortalt

Med loveendringen indferes der nye reg-
ler i forbindelse med tilskud til pasning
af egne born.

Foraldre i kommuner, der har besluttet
at give tilskud til pasning af egne born,
skal have mulighed for at dele tilskuds-
perioden for det samme barn op i to
perioder.

Der er dermed ikke leengere krav til, at
tilskudsperioden er sammenhangende.
Samtidig giver de nye regler mulighed
for at dele tilskudsperioden op mellem
foraldrene.

De nye regler finder alene anvendelse
for aftaler om tilskud til pasning af egne
bern, der indgés efter lovens ikrafttree-
den.

Foruddybning og preecisering henviser KL til ~ ncrmere i den konkrete henvisning overst pd
den fremsatte lov og bemcerkninger hertil. Se  denne side.

> REFLEKSIONSSP@ORGSMAL

1. Hvordan vil kommunen sikre den bedste overgang til de nye regler?

2. Giver lovaendringen anledning til, at kommunens beslutning om, hvorvidt der gives til-
skud til pasning af egne bern, zendres?

> EGNE NOTER
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12 / INFORMATIONS-
PORTAL

Baggrund for informationsportalen
Informationsportalen er ikke en del af
selve dagtilbudsloven, men indgar i afta-
leteksten mellem regeringen, Dansk Fol-
keparti, Socialdemokratiet og Radikale
Venstre. Det fremgar af aftaleteksten,

at hensigten med etableringen af en ny
informationsportal er, at det skal vaere
mere gennemsigtigt for foraeldrene, nér
de skal veelge dagtilbud.

Beskrivelse af initiativet — kort fortalt
Informationsportalen skal indeholde en
raeekke sammenlignelige data om dagtil-
buddene i hele landet. Informationerne
skal dermed vaere samlet pd ét sted for
alle landets dagtilbud og skal ifelge af-
taleteksten preasenteres lettilgengeligt
og overskueligt. Aftaleteksten laegger op
til, at portalen skal indeholde informa-
tioner om blandt andet antal lukkedage,
andelen af paedagoger, normeringer eller
andelen af bern af anden herkomst end
dansk.

Det er hensigten, at Informationsporta-
len skal linkes til kommunens eksisteren-
de selvbetjeningssystemer, sa foraeldrene
har én samlet indgang til at danne sig et
overblik over dagtilbudsomradet.

Informationsportalen forventes igangsat
1. oktober 2018 i en forste version med et
mindre antal obligatoriske oplysninger.

Kommende kommunale opgaver

Det er endnu ikke endeligt besluttet,
hvilken data der skal indga i portalen, og
hvordan Berne- og Socialministeriet vil
tilvejebringe et retvisende datagrundlag.

> REFLEKSIONSSP@RGSMAL

1. Hvilke indledende overvejelser kan kommunen gere sigi det forestdende arbejde med
den kommende informationsportal?

2. Hvordan kan den kommende informationsportal taankes sammen med kommunens
ovrige platforme til foraeldre pa dagtilbudsomradet?

> EGNE NOTER
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YDERLIGERE
INFORMATION

Den fremsatte dagtilbudslov:

For yderligere information om @ndring af dagtilbudsloven
henviser KL til den fremsatte lov fra den 28. februar 2018, som
ligger pé Folketingets hjemmeside:

www.ft.dk/ripdf/samling/20171/lovforslag/1160/20171 1160
som_fremsat.pdf

Den fremsatte lov indeholder bade selve loveendringerne og be-
merkningerne hertil.

Puljer:

Med dagtilbudsaftalen igangsaettes forelgbigt fire ansegnings-
puljer og forseg, som kommuner og dagtilbud kan ansege om
deltagelse i. Laes mere om puljerne og ansegning pa Berne- og
Socialministeriets hjemmeside:
www.socialministeriet.dk/arbejdsomraader/dagtilbudsaftalen/
ansoegningspuljer-og-forsoeg/

Videndeling, netvaerk og inspiration i KL's dialogportal:

For inspiration, videndeling og netvaerk pa tvaers af kommu-
nerne angdende den kommende dagtilbudslov henvises til KL's
dialogportal, herunder gruppen 'Dagtilbudslov’. Her finder du
ogsa nyttige links til lovgivning, bemaerkninger og andet rele-
vant materiale. Gruppen er et lukket forum kun for kommu-
nerne og er gratis at blive medlem af.

www.dialog.kL.dk

KLs initiativer og understottelse:

P& KL's hjemmeside kan du lezese mere om KL's kommende ini-
tiativer i forbindelse med den kommende dagtilbudslov. Her
kan du ogsa leese KL's hgringssvar, debatindlaeg, udspil mv. pd
dagtilbudsomradet.
www.kl.dk/Kommunale-opgaver/Born-og-unge/Dagtilbud/

> KL ARRANGEMENTER MED FOKUS PA UNDERSTOTTELSE
OG IMPLEMENTERING AF KOMMENDE LOV

Regionale meder

KL afholder den 3. maj 2018 i Aarhus og den 4. maj 2018 i Keben-
havn meder om kommunernes arbejde med implementeringen
af den kommende lovgivning. Mederne stiller skarpt pd hovedele-
menterne i den kommende lov med en styrket paedagogisk laere-
plan og det kommunale arbejde med implementeringen af lovens
initiativer. Der seettes blandt andet fokus pa kommunernes arbejde
med kvalitetsudvikling, ledelsens rolle og betydning samt en styr-
ket evalueringskultur og kompetenceudvikling pa dagtilbudsom-
radet. Mederne byder pa faglige oplaeg, kommunal videndeling,
debat og mulighed for sparring. Malgruppen er chefer og medar-
bejdere i forvaltningen, som arbejder med dagtilbud. Tilmelding pa
folgende link: http://tilmeld.kl.dk/moederomdagtilbudslov

Dagtilbudskonference

KL afholder den 23. maj 2018 den drlige dagtilbudskonference.
Konferencen stiller skarpt pa elementer fra den kommende lov
som f.eks. laering og trivsel for alle bern, et sammenhangende bor-
neliv, hoj kvalitet gennem faglighed og tydelig ledelse samt oget
fleksibilitet og frit valg. Malgruppen er kommunalpolitikere, forvalt-
ningschefer, forvaltningsmedarbejdere, dagtilbudsledere og andre
interessenter. Tilmelding pa felgende link: http://tilmeld.kl.dk/dag-
tilbudskonference2018

Foraldrebestyrelsesmoder

KL afholder i efterdret 2018 meder om arbejdet med forzeldrebe-
styrelser. Malgruppen er forvaltningschefer, forvaltningsmedarbej-
dere, dagtilbudsledere og andre interessenter. Naermere informa-
tion om mederne folger pa www.kl.dk
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