Handleplan for oprettelse af gkonomisk balance pa konto 5i 2016

En saerlig budgetanalyse pa arbejdsmarkeds- og Integrationsomradet viser ultimo oktober et samlet
forventet merforbrug pa konto 5 pa 19,451 mio. kr. i 2016. Medio 2016 blev der taget initiativer for at
imgdega de generelle budgetproblemer, men disse tiltag viser sig nu at veere helt utilstraekkelige.

Omradet star overfor at skulle realisere yderligere 25 mio. kr. i 2017, hvorfor Centret vurderer, at det er
absolut ngdvendigt at fa igangsat en handleplan straks, som i stgrst muligt omfang kan bidrage til at
minimere den fremskrevne gkonomiske ubalance her og nu i 2016. En kraftig opbremsning af indsatserne i
november og december vil samtidig indga som f@rste skridt i forhold til at omlaegge til mere effektive
indsatser i 2017. Planen for eendrede indsatser og forventede forbedrede resultater foreleegges
Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget i december 2016.

Center for Arbejdsmarked og Integrations plan er, at fglgende handlinger iveerkseettes staks:

Handling

Konsekvenser

Forventet
budgetmaessig
forbedring i 2016

Fuldt stop for bade nye
bevillinger og forlengelse af
eksisterende mentortilbud

Undtages: Ret- og pligtmentorer til borgere,
som ikke kan tage imod et aktivt tilbud, samt
borgere pa integrationsydelse, da alternativet
vil veere st@rre udgifter til understgttende
tolkebistand.

Pa den korte bane forventes der ikke en stig-
ning i pgede forsgrgelsesudgifter til den be-
rerte malgruppe, da der er tale om borgere i
udkanten af arbejdsmarkedet.

1,5 mio. kr.

Revisitation af nuvaerende
mentorbevillinger og tydeligere
kvalitetsstandarder for fremtidig
tilkendelse af mentorer

Mere effektiv brug af mentorredskabet — i
form af gget fokus pa mentor til rette malgrup-
per, gget brug af virksomheds- eller uddannel-
sesmentor og billigere kgb af mentortimer.

Begraenset — den
primaere virkning af
dette tiltag
forventes fgrst for
alvor at kunne ses i
2017

Fuldt stop for bade nye
bevillinger og forlengelser af
eksisterende vejlednings- og
uddannelsestilbud

Undtages: Kurser med arbejdsgivererklaering
om efterfglgende ordinaer ansaettelse samt
kurser/uddannelse til forsikrede ledige efter
STAR’s regionale uddannelsespulje og pulje til
uddannelseslgft. Herudover undtages udgifter
til ret- og pligt FVU-test og pavist behov for
FVU.

Der skal fortsat bevilges et minimums ret- og
pligttilbud til den malgruppe, som har lovkrav
pa aktivering i november og december, hvis de

Begraenset. Den
primeaere effekt af
dette tiltag vil fgrst
for alvor kunne ses
2017




ikke kan komme i en virksomhedspraktik eller
tilbud efter undtagelserne.

En hurtig reduktion i brug af vejledningstilbud
vil stemme overens med de gnskede effektivi-
seringer af tilbud i 2017, da det er disse tilbud,
som giver de laveste effekter. | 2016 vil der
kun kunne opnas en gkonomisk gevinst i for-
hold til kgb hos private leverandgrer.

Reduktion i brug af Igntilskud | praksis er der over aret sket en markant 2,5 mio. kr.
reduktion i brugen af Igntilskud pa grund af
stort fald i ledigheden for isaer forsikrede
ledige.

Historisk set har de jobparate kontanthjaelps-
modtagere i overvejende grad anvendt virk-
somhedspraktik. Lgntilskud til denne gruppe
kan veaere et godt instrument i forhold til en
direkte efterfglgende jobansattelse, men pa
den korte bane vurderes der ikke at vaere
effektmaessige konsekvenser.

Reduktion i Igntilskud til Revurdering af budgetskgn. 0,5 mio. kr.

skanejob

Reduktion i langvarige Ultimo oktober er der sket en reduktion i de Begraenset. Den

sygedagpengeforlgb langvarige sygedagpengeforlgb pa over 1 ar pa | primaere effekt af
ca. 10 personer. Det betyder, at flere er dette tiltag vil fgrst
bevilget ressourceforlgb eller kommet i for alvor kunne ses
fgrtidspension. i2017

Besparelsen bestar i forskel mellem sygedag-
pengesats og ressourceforlgbssats/fgrtidspen-
sionssats. Sygedagpengesatsen er arligt
217.360 kr., men den gennemsnitlige udgift til
ressourceforlgb er 149.388 kr. i september.
Udgifterne til fgrtidspension er samme niveau
som for sygedagpenge. Ved fgrtidspension
opnas til gengaeld en besparelse pa
aktiviteterne.

Udover ovenstaende initiativer skal det bemaerkes, at Center for Arbejdsmarked og Integration finder det
sandsynligt, at der vil kunne opnas en yderligere besparelse pa forsgrgelsen til forsikrede ledige.
Nzerveerende budgetopfglgning er udtryk for et relativt konservativt skgn, bla baseret pa Jobcentrets
aktuelle tilbagemeldinger om flere stgrre afskedigelser i industrien inden for det geografiske
arbejdskraftopland.




Center for Arbejdsmarked og Integration, den 1. november 2016
Arbejdsmarkedschefen



