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Februar 2019

Effektindikatorer pa Jobcentrets beskaftigelsesindsats

Borgere i den arbejdsdygtige alder pd& kommunal forsgrgelse

Udviklingen i antal borgere i den arbejdsdygtige alder pa kommunal forsgrgelse skal
falde fra 9.747 til 9.684 fuldtidspersoner fra december 2017 til december 2018.
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<-> MAl i december 2018

Status:
Antallet af fuldtidspersoner pa kommunale forsgrgelsesydelser i den arbejdsdygtige
alder (16-66 ar) er i december 2018 9.586 mod 9.765 i december 2017.

Tallene for den seneste maned vil altid vaere en smule undervurderet pga. efterregi-
strering. Det kommer ogsa til udtryk ved, at det oprindelige udgangspunkt for decem-
ber 2018 er steget en smule, siden malet blev fastsat.

Malet for 2018 er opfyldt. Dog har Slagelse en stgrre stigning i borgere pa kommunale
forsgrgelsesydelser i slutningen af aret end bade pa landsplan og i sammenlignelige
kommuner. Som beskrevet under beskaeftigelsesindikatoren er der sammenhaeng til
en darligere udvikling i lokale arbejdspladser i samme periode. De lokale virksomhed-
er kan ikke kan fglge den landsdakkende positive udvikling i arbejdspladser fra
august-december 2018 (-1,80 % i Slagelse mod +0,44 % i hele landet).
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Virksomheder

Jobcentrets samarbejdsgrad med virksomhederne i Slagelse Kommune skal minimum
vaere pa niveau med den gennemsnitlige samarbejdsgrad pa landsplan i 2018.
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Status:
Samarbejdsgraden med virksomhederne i Slagelse Kommune er 24,1 % i hovember
2018 mod 21,7 % i november 2017.

M3alet er opfyldt pr. november 2018. I alle maneder har Slagelse ligget hgjere end
hele landet.

I slutningen af 2018 er der sket en stigning i brugen af virksomhedstilbud for isaer
borgere i udkanten af arbejdsmarkedet. De faerre jobparate borgere i 2018 har dog
veeret med til at traekke resultatet i den modsatte retning.

Med de nuveerende positive konjunkturer handler det i hgj grad om at finde den rette
balancegang mellem brug af virksomhedstilbud kontra ordinaer jobformidling for at
optimere de samlede effekter. Af samme &rsag er malet for 2018 sat som et relativt
mal, der sammenholdes med brugen af virksomhedstilbud pa landsplan.
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Antal beskeeftigede Isnmodtagere (fuldtidspersoner) med bopeel i Slagelse Kommune
skal fra december 2017 til december 2018 fastholdes pa samme niveau.

FULDTIDSBESKZAFTIGEDE LONMODTAGERE
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Status:
I december 2018 var der 28.942 beskaeftigede mod 28.854 i december 2017.

Malet for 2018 er opfyldt. Dog har Slagelse en mindre stigning i beskaeftigelsen for
borgere med bopael i kommunen end p& landsplan, men fortsat stgrre end i sammen-
lignelige kommuner og Kalundborg.

Generelt set fglger Slagelse den landsdaekkende udvikling gennem 38ret, men pavirkes
iseer pa den korte bane i forhold til borgernes beskaeftigelsesniveau, nar der i perioder
er en markant forskellig udvikling i antallet af lokale arbejdspladser. Det var tilfeeldet i
efteraret 2017, hvor bl.a. afskedigelserne i Slagelse Kommune fik reel virkning - og
igen i efterdret 2018, hvor antallet af lokale arbejdspladser er faldet 1,80 % fra au-
gust til december. I samme periode stiger antallet af arbejdspladser 0,44 % pa lands-
plan. Vigtige forklaringer pa den mindre positive udvikling i antallet af lokale arbejds-
pladser vurderes at vaere, at Slagelse Kommune fortsat er gkonomisk udfordret, og at
Arla, som er den stgrste private arbejdsgiver i kommunen, har styret ansaettelsesstop
og ogsa tidligere har varslet mulige afskedigelser. Endelig er endnu en af de stgrste
arbejdsgivere (Region Sjzelland) gkonomisk presset. Det betyder bade tilbageholden-
hed med anseettelser og ogsa direkte afskedigelser i Region Sjeelland. Disse kan fa en
negativ pavirkning pad beskeeftigelsesniveauet i 2019.

Lenmodtagerbeskaeftigelsen er en vigtig indikator i forhold til den samlede effekt, som
handler om at fa borgerne i job og ikke kun ud af forsgrgelse. Flere faktorer pavirker
imidlertid beskaeftigelsen pa kommuneniveau og er dermed et resultat af bade bo-
satnings-, erhvervs- og beskaeftigelsesindsats.
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Borgere teettest pa arbejdsmarkedet

Bruttoledigheden skal falde fra 1.900 til 1.890 personer fra december 2017 til
december 2018.
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Status:

Antallet af bruttoledige er i december 2018 1.754 mod 1.894 i december 2017. Det
svarer til en ledighed i den pdgaeldende maned pa 4,2 % i 2018 og 4,6 % i 2017.

Tallene for den seneste maned vil altid vaere en smule usikkert pga. efterregistrering.
Det kommer ogsa til udtryk ved, at det oprindelige udgangspunkt for december 2018
er faldet en smule, siden malet blev fastsat. De nyeste ledighedstal for forsikrede
ledige er sdledes baseret pa borgernes egne indberettede skgn.

Malet for 2018 er opfyldt. Dog har Slagelse en stgrre stigning i ledigheden i slutning-
en af dret end bade pa landsplan og i sammenlignelige kommuner. Som beskrevet
under beskeeftigelsesindikatoren er der sammenhaeng til en darligere udvikling i lokale
arbejdspladser i samme periode. Tab af lokale arbejdspladser har iseer betydning pa
den korte bane, da der over tid sker en udjeevning som fglge af Jobcentrets fokus pa
borgernes geografisk mobilitet. I takt med at de tilbagevaerende ledige har flere
udfordringer i forhold til arbejdsmarkedet, bliver det dog stadig vanskeligere at
opretholde udjaevningen pa sigt.

Slagelse har siden august 2018 iszer haft en darligere udvikling end p& landsplan i
forhold til A-kasserne: 3F, HK, Kristelig, ASE, Lederne og Laererne.
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Langtidsledigheden skal falde fra 445 til 434 personer fra december 2017 til december
2018.
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Status:
Antallet af langtidsledige er i december 2018 434 mod 445 i december 2017.

Siden malfastsaettelsen har Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering andret en
smule i opggrelsesmetoden. Det betyder, at den nuvaerende opggrelse af antallet i
december 2018 er lavere end det oprindeligt fastsatte udgangspunkt for malet. Malet
for 2018 er dog opfyldt, da den faktiske relative reduktion svarer til niveauet i det
oprindelige mal (reduktion pa ca. 2,5 %).

Dog har Slagelse en stigning i langtidsledigheden i slutningen af aret, som ikke kan
ses pa hverken landsplan eller i sammenlignelige kommuner. Stigningen kan primaert
tilskrives HK-omradet og sekundaert 3F, hvor ekstra mange tilgik som nyledige i
efterdret 2017.

En seerlig udfordring i forhold til langtidsledigheden er, at der i de seneste ar har
veaeret relativt mange afskedigede administrative medarbejdere med mange ars
erhvervserfaring fra den offentlige sektor. Den offentlige sektor fylder forholdsvist
mere i Slagelse end pa landsplan. Der er ofte tale om en fagspecialiseret arbejdskraft,
hvor omstillingen kraever ekstra fokus pa den faglige fleksibilitet, herunder muligheder
for opkvalificering til private veekstbrancher.
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Andelen af flygtninge og familiesammenfgrte til flygtninge, som er i beskaeftigelse,
skal minimum fastholdes pa@ samme niveau i 2018 som i 2017.
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Status:
Andelen af flygtninge og familiesammenfgrte til flygtninge, som er i beskaeftigelse, er i
december 2018 36,7 % mod 33,6 % i december 2017.

Malet for 2018 er opfyldt. Dog har Slagelse en stgrre stigning i ledigheden for flygt-
ninge og familiesammenfgrte i slutningen af aret end bade pa landsplan og i sammen-
lignelige kommuner. Som beskrevet under beskaeftigelsesindikatoren er der sammen-
haeng til en mindre positiv udvikling i lokale arbejdspladser i samme periode. Tab af
lokale arbejdspladser har iseer betydning pa den korte bane, da der over tid sker en
udjaevning som fglge af Jobcentrets fokus pa& borgernes geografisk mobilitet. I takt
med at de tilbagevaerende ledige har flere udfordringer i forhold til arbejdsmarkedet,
bliver det dog stadig vanskeligere at opretholde udjaevningen pa sigt.
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Antallet af uddannelseshjzelpsmodtagere skal falde fra 686 til 666 fuldtidspersoner fra

december 2017 til december 2018.
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<-> Mal i december 2018

Status:
Antallet af fuldtidspersoner pa uddannelseshjeelp er i december 2018 702 mod 686 i
december 2017.

Malet er ikke fyldt. Overordnet set var udviklingen mindre positiv i 1. halvar 2018,
mens der har vaeret en positiv udvikling, der i hgjere grad end tidligere har lignet
andre kommuners udvikling i 2. halvar 2018. Dog var der forventet en stgrre afgang
til uddannelse i december 2018, end det har veeret tilfaeldet.

En vigtig forklaring pa den mindre afgang vurderes at vaere, at stadig faerre unge er
&benlyst uddannelsesparate (25 mod 59 i december henholdsvis 2018 og 2017).
Desuden er en gruppe unge, der tidligere typisk ville blive afsluttet direkte til
uddannelse og ofte vende tilbage igen, aktuelt tilmeldt det EU-finansierede Kom.Udd.-
projekt. Selve forsgrgelsen pa projektet er fortsat kommunal. Det bevirker, at mélet
ikke nas for 2018, men forventningen er, at projektet vil medfgre en stgrre gevinst pa
sigt.
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Borgere i udkanten af arbejdsmarkedet

Antallet af langtidsforsgrgede personer (over 3 sammenhangende &r pd kommunal
forsgrgelse) skal falde fra 1.779 til 1.725 personer fra december 2017 til december
2018.
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Status:
Antallet af langtidsforsgrgede er i november 1.743 mod 1.778 i november 2017.

Malet for 2018 forventes opfyldt eller meget teet pa. Der forventes en fortsat
reduktion i langtidsforsgrgede i december som fglge af primeer stor afgang til
fgrtidspension.

Antallet af langtidsforsgrgede har ligget forholdsvist stabilt i kommunerne, og i
Slagelse har der veeret sma manedlige udsving i bdde negativ og positiv retning
gennem aret. Det tager tid for alvor at vende tilgang, brug af indsatser og opna
resultater for denne malgruppe.

Resultatet pavirkes ikke kun af tilgangen, men ogsa af afgangen til fgrtidspension og
fleksjob. Afgangen var i ferste omgang mindre, fordi der netop kom gget fokus pa at
tilbyde borgerne indsatser, som kan medyvirke til at sikre progression mod
arbejdsmarkedet. Den mere aktive tilgang til malgruppen betyder imidlertid over tid,
at flere hurtigere bliver afklaret til en fgrtidspension. Den mere aktive tilgang har
betydet en stor afgang til fgrtidspension i slutningen af 2018.
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Laesevejledning til diagrammer

Red linje med pil i begge ender afspejler de absolutte maltal, som skal nds i
december 2018.

I de 2 diagrammer, som maler pa virksomhedsindsatsen, er opsat relative
maltal, hvor der sammenlignes med landsplan. Der indgdr derfor ikke en rgd
linje med pil i begge ender i disse diagrammer.

De bla lodrette stolper afspejler den absolutte udvikling pr. maned i Slagelse
Kommune gennem det seneste ar.

Bla linje afspejler indeksudviklingen for Slagelse Kommune Igbende gennem det
seneste ar.

December 2017 er lig med indeks 100 for alle indeksudviklinger, sa udviklingen
kan fglges fra udgangspunktet i december 2017 frem mod december 2018
(seneste ar).

Sort linje afspejler indeksudvikling pa landsplan.

Grgn linje afspejler indeksudvikling i nabokommunen Kalundborg, som har
tilnsermelsesvis samme rammevilkar som Slagelse (nederste kvartil).

Rgd linje afspejler indeksudvikling i sammenlignelig klynge, som har
tilnaermelsesvis samme rammevilkar som Slagelse.

I de 2 diagrammer om samarbejdsgrad og tilgang til fgrtidspension afspejler de
farvede linjer ikke indeksudvikling, men den absolutte udvikling pr. maned i
bade Slagelse, landsplan, sammenlignelig klynge og nabokommune.



