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Notat til BIU-udvalget 

 

 

 

 

 

Integrationsområdet – Status pr. 22. juni 2016 

Orientering om status fra området for nyankomne udlændinge. 

 

Baggrund 

På mødet orienteres om status på Integrationsområdet på baggrund af ønske om månedlig oriente-

ring om udviklingen inden for området for nyankomne udlændinge. 

 

 

1) Ændret integrationslovgivning 

Folketinget vedtog den 3. juni 2016 forslaget til ”Lov om ændring af integrationsloven og forskellige 

andre love” med henblik på at opnå bedre rammer for at modtage og integrere flygtninge og styrket 

virksomhedsrettet integrationsprogram m.v. 

 

En majoritet af ændringerne træder i kraft den 1. juli 2016, og en minoritet træder i kraft hen-

holdsvis den 1. oktober 2016, den 1. januar 2017 samt den 1. juli 2018. 

 

Lovgivningen betyder, at alle flygtninge modtages som jobparate, medmindre det er åbenbart, at 

den pågældende flygtning ikke er i stand til at deltage i et virksomhedsrettet tilbud. Alle jobparate 

og aktivitetsparate skal i virksomhedstilbud inden én måned og har ikke længere ret til ferie. 

 

Udlændinge på integrationsydelse får pligt til at udnytte deres arbejdsmuligheder og tage imod 

virksomhedstilbud.  

 

Integration og Netværk har henover sommeren fokus på de ændringer, lovgivningen medfører i for-

hold til integrationskontrakt, integrationsprogram og de tilbudsmuligheder, der nu skal skabes. 

 

Opfølgning til BIU på lovgivningen vil ske løbende henover efteråret i takt med, at der modtages 

retningslinjer og vejledninger fra Ministeriet. 

 

 

2) Udlændingestyrelsen har nedjusteret den forventede flygtningekvote for 

2016 

Udlændingestyrelsen har den 16. juni 2016 – på baggrund af antallet af asylansøgere der pr. denne 

dato er indrejst i landet, antal flygtninge der indtil den 16. juni er blevet boligplaceret i 2016, og 

Udlændingestyrelsens forventninger til antallet af afgørelser om visiteringer resten af året – nedju-

steret skønnet til, at der i 2016 i alt vil blive visiteret mellem 9.500 og 13.500 personer til boligpla-

cering i kommunerne. 

 

Center for Arbejdsmarked og 

Integration 

Integration og Netværk 

Helle Sofie Dedenroth Larsen / 

Lisbeth Downing 

22. juni 2016 



   

S i d e  2 | 3 

 

Det svarer til, at Slagelse Kommune i stedet for 225 flygtninge skal modtage mellem 126 og 177 

flygtninge i 2016. 

 

Frem til den 1. august har Integration og Netværk indtil videre modtaget 72 visitationer og afventer 

således yderligere 54 – 109 (børn og voksne). 

 

 

3) Oversigt over udviklingen i antal personer, resultattilskud og ydelser 

 

 2012 2013 2014 2015  2016 

Pr. 20. juni 

Antal helårspersoner 

omfattet af integrati-

onsloven (voksne) 

 

159  

 

184  

 

 

213 

 

314 

 

392 

Antal resultattilskud på 

ordinær uddannelse 

 

8 

 

5 

 

6 

 

16 

 

5 *) 

 

Antal resultattilskud på 

ordinært arbejde 

 

14 

 

32 

 

30 

 

24 

 

12 *) 

 

Antal resultattilskud på 

Danskuddannelse  

 

24 

 

32 

 

34 

 

36 

 

16 *) 

 

Antal helårspersoner på 

ydelse 

 

47 

 

79 

 

115 

 

191 

 

183 

(Januar) 

*) Bemærk: Stigningen i antallet af resultattilskud vil først vise sig efter 3-5 år. 

 

 

4) Oversigt over udviklingen i antal af familiesammenføringer, flygtninge 

og EU-borgere og repatrieringer 

 

 

 

2012 2013 2014  2015 2016 

 Pr. 20. juni 

Antal nyankomne flygt-

ninge  

(voksne og børn) 

 

39 

(kvote 39) 

 

56 

(41) 

 

81 

(56)  

 

147 

(167) 

 

72 

(126-177) 

Antal gennemførte fa-

miliesammenføringer 

(voksne)  

 

24 

 

29 

 

43 

 

54 

 

19 

Antal helårspersoner 

henvist til Danskud-

dannelse/EU-borgere 

og øvrige 

 

223 

 

191 

 

193 

 

313 

 

Opgøres år-

ligt 

Repatrieringer  

(voksne) 

13 

 

6 5 

 

1 

 

0 
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5) Status på antal opholdstilladelser fra Udlændingestyrelsen 

 

 

Opholdsgrundlag 

Antal opholdstilladelser 

Pr. 20. juni 2016 

Voksne flygtninge 41 

Flygtningebørn herunder også uledsagede børn 31 

Voksne til efterfølgende til familiesammenføring med flygtninge 8 *) 

Børn til efterfølgende til familiesammenføring med flygtninge 10 *) 

*) Tal beror på oplysninger fra Udlændingestyrelsen og er behæftet med usikkerhed i forhold til, hvorvidt og hvornår 

familiesammenføring reelt gennemføres. 

 

 

6) Oversigt over udvikling i praktikker og løntilskud 

 

LØNTILSKUD 

      Integrationsindsatsen Dec. 15 Jan. 16 Feb. 16 Mar. 16 Apr. 16 Maj 16 

Privat arbejdsplads 49 57 63 72 73 90 

Foreninger/organisationer 1 0 0 0 0 1 

Kommunal arbejdsplads 3 4 5 4 7 7 

Regional arbejdsplads 0 0 0 0 0 0 

Statslig arbejdsplads 0 0 0 0 0 0 

 

53 61 68 76 80 98 

 

      

PRATIKKER       

Integrationsindsatsen Dec. 15 Jan. 16 Feb. 16 Mar. 16 Apr. 16 Maj 16 

Privat arbejdsplads 18 18 32 24 36 33 

Foreninger/ organisationer  1 2 2 4 3 2 

Kommunal arbejdsplads 4 4 7 5 5 5 

Regional arbejdsplads 0 0 0 0 0 0 

Statslig arbejdsplads 1 1 0 0 0 0 

 

24 25 41 33 44 40 

Bemærk: Offentlige pladser dækker over kommune, region og stat, men også organisationer, foreninger, selskaber, 
institutioner o. lign., som modtager mindst 50 pct. i offentlig driftstilskud. Selvejende børnehaver og private skoler re-
gistres således eksempelvis som en kommunal arbejdsplads. Desuden dækker "kommunal arbejdsplads" både pladser 
i egen kommune og andre kommuner. 

 

 

Retligt grundlag 

Integrationsloven, Repatrieringsloven og Udlændigeloven. 

 


