SLAGELSE

KOMMUNE

Uddannelsesudvalget
Orienteringssager

Til udvalgets mgde den 2. marts 2015 er fglgende orienteringssager:

a) Bgrn, Unge og Families oversigt over aktivitets- og enhedspriser februar 2015

b) Center for Dagtilbuds orientering om praksis for registrering og behandling af
uforudsete haendelser / overgreb

c) Center for Skoles orientering om praksis for registrering og behandling af
uforudsete haendelser / overgreb

d) Orientering om udviklingsprojekter - kvalitet pd dagtilbudsomradet

e) Sygefravaer blandt leerere og paedagoger pa skoleomradet 4. kvartal 2014.

f) Status Drop Out

g) Orientering om leererflytninger i Slagelse Kommune

h) Orientering om udvikling i antallet af paedagoger samt deres opgaver i skolen

i) Orientering om arbejdet med UngSlagelses fremtidige udbud og opgaver

a) Bgrn, Unge og Families oversigt over aktivitets- og enhedspriser februar 2015

Aktivitets- og enhedspriser er vedhaeftet som saerskilt bilag.

b) Center for Dagtilbuds orientering om praksis for registrering og behandling af
uforudsete haendelser / overgreb

Der kan i dagtilbud forekomme uforudsete haendelser. Det kan veaere stgrre eller mindre ulykker i
eller udenfor institutionen, bgrn der bliver vaek fra gruppen, bgrn der kravler over hegn eller
lignende.

Dagtilbuddets leder udarbejder umiddelbart efter haandelsen et notat som sendes til Center for
Dagtilbud. Notatet er faktuelt beskrivende og tager desuden stilling til, om haandelsen skal have
nogle personalemaessige konsekvenser.

N&r Center for Dagtilbud modtager notatet tages stilling til, om der skal ydes szerlig bistand til
dagtilbuddet. Notatet arkiveres i KMD.

I dagtilbudsloven er der ingen bestemmelser om anvendelse af magt, idet det forudsaettes ikke at
finde sted.

Der kan forekomme situationer, hvor det paedagogiske personale m& gribe ind ved at holde et barn
fast eller flytte et barn vaek fra en evt. konflikt. I de situationer bruges et skema til registrering af
den uforudsete haendelse. Skemaet udfyldes af den medarbejder, der har vaeret involveret i
haendelsen og medarbejderen orienterer straks lederen. Institutionen bruger efterfglgende et skema
til bearbejdelse og forebyggelse af haendelsen og som refleksion over den paadagogiske praksis.
Skema registreres og arkiveres i institutionen.

Der er mellem de 3 centre pa 0-18 &rs omradet udarbejdet en fzelles procedure ved overgreb mod
bgrn og unge. I proceduren er beskrevet, hvordan ansatte og leder skal handle, hvis der er
mistanke mod en ansat, mistanke mod foraeldre / anden voksen eller mistanke mod barn / ung
under 18 &r. Center for Bgrn, Unge og familie modtager underretningerne og foretager det videre i
sagen. Herunder eventuel kontakt til politiet. Ved mistanke mod en ansat inddrages savel
centerchef som HR og Udvikling. Center for Dagtilbud understgtter dagtilbuddet i forigbet og den
videre handtering af situationen.
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c) Center for Skoles orientering om praksis for registrering og behandling af uforudsete
haendelser / overgreb

Reglerne om brug af magt fremgar af § 52 i lov om folkeskolen og bekendtggrelse nr. 320 af
26. marts 2010 om foranstaltninger til fremme af god orden i folkeskolen. Denne
bekendtggrelse indeholder ogsad regler om magtanvendelse i folkeskolen (§ 10). Der kan
opsta situationer, som ggr, at der ma anvende magt overfor et barn/en ung. Det sker
eksempelvis i situationer, hvor medarbejderen ma afvaerge et barns/den unges overgreb pa
andre bgrn/unge, nar barnet/den unge er i akut risiko for at skade sig selv, sine omgivelser
eller andre, eller ndr et barn/den unge mod sin vilje ma fjernes fra en konfliktsituation.

Selvom magtanvendelse som hovedregel er ulovlig er der altsa situationer, hvor anvendelse
alligevel kan forsvares - og derfor ma bruges.

Magtanvendelse skal stoppe straks, nar situationen tillader det. Det vil sige: nar det der
udlgste behovet for magtanvendelsen er overstaet eller afvaerget.

Veer opmaerksom p3, at der skal tages vare pa barnet/den unge samt medarbejderen efter
situationen.

N&r der har fundet magtanvendelse/uforudset hesendelse sted, skal der ggres fglgende:

e Lederen skal altid - og straks — orienteres om dette
e Situationen beskrives og drgftes

e Lederen har her mulighed for at yde relevant r&dgivning og vejledning

o Der skal ske en registrering af handelsen. Der findes to skemaer pa InSlag og
hjemmesiden. En til medarbejdere i dagtilbud/klubber og en til medarbejdere i
sfo’er/skoler.

e Registreringsskemaet opbevares pa virksomheden. Skolerne skal ogsa orientere Center
for Skole pa mail: centerforskole@slagelse.dk, nar der har fundet magtanvendelse sted.

e Forzldrene orienteres altid om episoden og de efterfglgende overvejelser

e Det er normalt lederen der har ansvar for denne orientering. Orienteringen kan ske i
feellesskab med de involverede medarbejdere

e Informationen til foraeldrene er vigtig, fordi der gnskes et teet samarbejde med
foraeldrene. Manglende information kan medfgre modarbejde og forkert opfglgning.

d) Orientering om udviklingsprojekter - kvalitet pa dagtilbudsomradet

Dagtilbudsomradet blev pa Bgrne-, Uddannelses- og Integrationsudvalgets mgde den 7. november
2012, tildelt midler fra udviklings- og visionspuljen. Der blev tildelt omradet 4 mio. kr. i 2012 og 4
mio. kr. i 2013.

Administrationen fik mandat til at udmgnte de 8 mio. kr. i 5 overordnede indsatser.

Ved udvalgsmg@derne den 6. marts, den 6. juni, den 6. november 2013, den 7. april og den 8.
oktober 2014 tog udvalget status for arbejdet til efterretning.

Udvikling af it-platform til arbejdet med paedagogiske mal — 2 mio. kr..

Malet med udviklingsprojektet er, at arbejde digitalt med de paadagogiske malsaetninger for
bgrnenes laering.

Implementeringen i brugen af SlagPlan er godt i gang og der er i Igbet af 2014 afholdt en raekke
workshops. De enkelte dagtilbud har her arbejdet med deres udfordringer i forhold til brugen af det
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digitale vaerktgj. Erfaringerne har vist, at for at kunne bruge SlagPlan til ogsa at dokumentere og
udvikle den psedagogiske kvalitet i dagtilbuddene, skal systemets muligheder afsgges yderigere.
En gruppe dagtilbudsledere og paedagoger arbejder med at afsgge det digitale systems muligheder
yderligere. Malet er Igbende at formidle deres resultater ud til de gvrige dagtilbud. Processen
understgttes af de padagogiske konsulenter.

Arbejdet med kvalitet — M3ling af den faglige kvalitet (KIDS) 500.000

Center for Dagtilbud har i samarbejde med Institut for Uddannelse og Paedagogik (DPU/ Aarhus
Universitet) udviklet et forskningsmaessigt valideret veerktgj til maling af kvaliteten af den
paedagogiske praksis i dagtilbud (KIDS).

Samarbejdet tog afsaet i de indikatorer for paedagogisk kvalitet i Slagelse som BUI besluttede i
foraret 2012.

KIDS er et materiale, som har fokus pad at vurdere og udvikle de omgivelser, der udggr bgrnenes
betingelser for laering og udvikling. Kvalitetsudviklingen har afszet i en kvalificeret og videnskabelig
maling af, hvor den paedagogiske praksis har en god effekt. Dermed far psedagog, ledelse og
konsulenter en mulighed for at lave en malrettet indsat.

Som et led i implementeringen af KIDS, planlaegges der i 2015 fire workshops for paadagoger og
medhjeaelpere, hvor de forskere der har vaeret medudviklere af KIDS, vil gennemga den teoretiske
baggrund for og brugen af KIDS.

Arbejdet med kvalitet — Best Practice — 4 mio. kr.
Alle dagtilbud har opstillet konkrete mal for udvikling af deres praksis og har gennem 2013 og 2014
arbejdet med at realisere dem.

Udviklingsarbejdet er afsluttet ved udgangen af 2014 og resultaterne pa de enkelte virksomheder,
overgaet til drift.

Brobygningsarbejde - fra dagpleje til daginstitution — 1 mio. kr.

Formalet med brobygningsarbejdet er at skabe det bedst mulige grundlag for bgrnenes trivsel og
udvikling i vores dagtilbud og ved overgang fra dagpleje til daginstitution. Barnets positive udvikling
i de tidlige &r skaber grundlaget for videreudvikling, lzering og trivsel i skolen og senere i livet.

Der bliver fortsat arbejdet med to elementer:

Det ene element er et konkret brobygningsmateriale, der er udarbejdet og udbredt til hele
dagtilbudsomraddet. Det andet element er udvikling af praksis i forhold til det konkrete samarbejde
og opbygning af relationer i naeromrdderne, mellem dagplejere og daginstitutioner.

Brobygningen er i god udvikling. Relationerne mellem dagplejere og psedagoger har udviklet sig
positivt og samarbejdet om falles tiltag i den paedagogiske praksis er videreudviklet.

Arbejdet med organisering af klubomradet — 500.000 kr.

Udvalget besluttede d. 3. marts 2014, at der indenfor en uaendret organisering bliver i gang sat en
proces med fokus pa klubomradets fremadrettede virke. Udarbejdelse af oplaeg til proces og
aktiviteter i forhold til den forebyggende og opsggende indsats p8 ungeomradet har afventet
implementering af den nye skolereform.

Der vil blive sat fokus pa at udarbejde oplaeg til en proces med tilknyttede aktiviteter understgttet af
de 500.000 kr. der er afsat i visions- og udviklingspuljen.
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Center for Dagtilbud vil ligeledes i 2015 have et gget fokus pd Ungeomradet med understattelse af
en paedagogisk konsulent.

e) Sygefraveer blandt lzerere og padagoger pa skoleomradet 4. kvartal 2014

Uddannelsesudvalget orienteres om sygefravaer blandt lzerere og peedagoger pa skoleomradet
4. kvartal 2014. Se bilag 2.

f) Drop Out 2014

Dropoutlisten er et dynamisk dokument med oplysninger om dropouts (her defineret som elever der
har mere end 50 % fravaer over en periode pa 8-12 uger, i en af de nedenstdende perioder)
Etnicitet er opgjort ud fra statsborgerskab (dansk eller andet).

Stgrstedelen af dropouterne er elever i en almenklasse, og der er 32 % gengangere i nedenstdende
perioder.
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g) Orientering om laererflytninger i Slagelse Kommune

Center for Skole har skrevet et notat pd baggrund af en opggrelse fra Slagelse Laererkreds om
leererflytninger i Slagelse Kommune. Notatet er vedlagt som bilag 3. Som bilag 4 er desuden vedlagt
en artikel fra DR.dk — Nyheder fra den 12. februar 2015: “Faktatjek: Lzererflugt er overdrevet”.

h) Orientering om udvikling i antallet af paedagogisk personale i skolen og deres opgaver i
undervisningen

Udvalget har anmodet om en orientering vedr. udvikling i antallet af paedagogisk personale pa
skolerne og deres opgaver i undervisningen. Center for Skole har udarbejdet et notat. Notatet er
vedlagt som bilag 5.

i) Orientering om arbejdet med UngSlagelses fremtidige udbud og opgaver

Efter dialogmg@de mellem Uddannelsesudvalget, bestyrelsesformand og leder af UngSlagelse og fire
udvalgte skoleledere den 20. januar 2015 om Ungdomsskolen blev det aftalt, at udvalget pa mgde
den 2. marts 2015 skulle have forelagt oplaeg vedrgrende Ungdomsskolens fremtidige udbud og

opgaver til udsendelse i hgring. En nedsat arbejdsgruppe med repraesentanter fra UngSlagelse, de
deltagende skoleledere samt Center for skole skulle udarbejde oplaeg til brug for hgringsmaterialet.

Det har efterfglgende vist sig vanskeligt at fa feerdiggjort et samlet oplaeg fra arbejdsgruppen.
Endvidere har der vaeret en drgftelse mellem borgmesteren og formand og naestformand fra
UngSlagelses bestyrelse, som fandt, at processen ikke havde givet den ngdvendige tid til dialog med
bl.a. UngSlagelse, og at der kan rejses tvivl om kompetenceforholdene i relation til det igangsatte
arbejde.

For at imgdekomme UngSlagelses bestyrelse og give arbejdsgruppen mulighed for at arbejde videre
under en praeciseret opgavebeskrivelse er det aftalt at udseaette punktet til 7. april 2015.
Udgangspunktet vil vaere den udarbejdede statusbeskrivelse og at forslagene vedrgrende opgaver
og udbud skal kunne rummes inden for en kommende Ungdomsskoleplan.

Uddannelsesudvalget far forslag til hgring forelagt p& mgde den 7. april 2015.




