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Maj 2017

Effektindikatorer pa Jobcentrets beskaftigelsesindsats

Borgere i den arbejdsdygtige alder pd& kommunal forsgrgelse

Udviklingen i antal borgere i den arbejdsdygtige alder pa kommunal forsgrgelse skal
falde fra 9.873 til 9.740 fuldtidspersoner fra december 2016 til december 2017.
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Status:

Antallet af fuldtidspersoner pa kommunale forsgrgelsesydelser i den arbejdsdygtige
alder (16-66 ar) er i februar 2017 9.919 mod 10.274 i februar 2016. Tallene for sene-
ste maned vil altid vaere en smule undervurderet pga. manglende opdatering. I det
seneste ar har bade Slagelse og Naestved haft en mere positiv udvikling end pa lands-
plan og i Kalundborg.

I perioden december 2016-februar 2017 fglger Slagelse de saesonmaessige udviklings-
tendenser i forhold til bade landsplan og de 2 store nabokommuner. Det budgetterede
fald i antal fuldtidspersoner sker forventeligt primeaert i 2. og 3. kvartal 2017 - og er
taet relateret til prognose for ledighed og forventning om fald i uddannelseshjaelp.
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Virksomheder

Virksomhederne skal sikres den ngdvendige og kvalificerede arbejdskraft

Jobcentrets samarbejdsgrad med virksomhederne i Slagelse Kommune skal minimum
veere pa niveau med den gennemsnitlige samarbejdsgrad pa landsplan i 2017.

JOBCENTRETS SAMARBEIJDSGRAD MED VIRKSOMHEDER |
SLAGELSE KOMMUNE (VIRKSOMHEDSTILBUD TIL BORGERE)
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Status:
Samarbejdsgraden med virksomhederne i Slagelse Kommune er 21, 8 % i januar
2017 mod 22,8 % i januar 2016.

Den generelle omlaegning af og ngdvendige opbremsning i nogle de aktive indsatser
har midlertidigt ogsa pavirket brugen af de virksomhedsrettede indsatser. De er faldet
en smule, men er p% vej op igen.

Med de nuveerende positive konjunkturer handler det i hgj grad om at finde den rette
balancegang mellem brug af virksomhedstilbud kontra ordinaer jobformidling for at
optimere de samlede effekter. Af samme &rsag er malet for 2017 sat som et relativt
mal, der sammenholdes med brugen af virksomheds-tilbud pa landsplan.
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Antal beskeeftigede lsnmodtagere (fuldtidspersoner) med bopeel i Slagelse Kommune
skal fra december 2016 til december 2017 minimum fglge landsudviklingen.

FULDTIDSBESKZAFTIGEDE LONMODTAGERE
MED BOPZAL | SLAGELSE (REKRUTTERING)
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Status:

Ifglge STAR undervurderes antallet af fuldtidsbeskaeftigede i januar 2017. Antallet er
markant lavere end forventet, og STAR regner med en opjustering af tallet for januar
2017, nar eftereguleringer indregnes sammen med tallene for februar 2017.

Slagelse kommer fra et lavere niveau for beskaeftigelsen. Gennem det seneste ar har
udviklingen i beskaeftigelsen derfor vaeret mere positiv i Slagelse end pa landsplan og
i de 2 nabokommuner.

Lenmodtagerbeskaeftigelsen er en vigtig indikator i forhold til den samlede effekt, som
handler om at fa borgerne i job og ikke kun ud af forsgrgelse.

Flere faktorer pavirker imidlertid beskaeftigelsen p& kommuneniveau og er dermed et
resultat af bdde bosaetnings-, erhvervs- og beskaeftigelsesindsats.
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Borgere teettest pa arbejdsmarkedet

Langtidsledige kontanthjaelpsmodtagere skal tettere p4 arbejdsmarkedet og flere flygtninge og
familiesammenforte skal veere selvforsgrgende

Bruttoledigheden skal falde fra 1.819 til 1.766 personer fra december 2016 til

december 2017.
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Status:

Antallet af bruttoledige er i februar 2017 1.987 mod 2.181 i februar 2017. Tallet for
seneste maned vil altid vaere en smule undervurderet pa grund af manglende opda-

Slagelse kommer fra et relativt hgjt niveau. Gennem det seneste ar har udviklingen i
bruttoledigheden derfor ogsd vaeret mere positiv i Slagelse end pa landsplan og i de 2

Regeringens seneste prognose forventer et fald i 2017, som svarer til 25 % af faldet i
2016. P3 grund af et fortsat hgjere ledighedsniveau i Slagelse, er der indregnet et
fald, som svarer til 30 % af faldeti 2016 i Slagelse.
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Langtidsledigheden skal falde fra 427 til 362 personer fra december 2016 til december
2017.
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<-> Mal i december 2017
Status:

Antallet af langtidsledige er i februar 2017 389 mod 575 i februar 2017. Tallet for
seneste maned vil altid vaere en smule undervurderet pa grund af manglende opda-
tering.

Slagelse kommer fra et relativt hgjt niveau. Gennem det seneste ar har udviklingen i
langtidsledigheden derfor ogsa veeret mere positiv i Slagelse end pa landsplan og i de
2 nabokommuner.

Regeringens seneste prognose forventer et fald i 2017, som svarer til 25 % af faldet i
2016. Pa grund af et fortsat hgjere ledighedsniveau i Slagelse, er der indregnet et
fald, som svarer til 30 % af faldet i 2016 i Slagelse. Det er forudsat, at 70 % af faldet
i ledigheden sker hos de langtidsledige.
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Unge uden uddannelse

Flere unge skal have en uddannelse

Antallet af uddannelseshjzelpsmodtagere skal falde fra 774 til 700 fuldtidspersoner fra
december 2016 til december 2017.
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Status:

Antallet af fuldtidspersoner pa uddannelseshjeelp er i marts 2017 751 mod 917 i
marts 2016. Ca. halvdelen af faldet skyldes omplacering til den nye integrationsydelse
medio 2016.

I perioden december 2016-marts 2017 fglger Slagelse de ssesonmaessige udviklings-
tendenser i forhold til bade landsplan og de 2 store nabokommuner. Det budgetterede
fald i antal fuldtidspersoner sker forventeligt i januar, juli, august og december 2017.
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Borgere i udkanten af arbejdsmarkedet

Borgere i udkanten af arbejdsmarkedet skal tattere pd arbejdsmarkedet

Antallet af langtidsforsgrgede personer (over 3 sammenhangende ar pd kommunal
forsgrgelse) skal falde fra 1.749 til 1.700 personer fra december 2016 til december
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Status:

Antallet af langtidsforsgrgede er i januar 2017 1.753 mod 1.697 i januar 2016.

Mens antallet har vaeret relativt status quo i 2016 for de gvrige kommuner, har
Slagelse oplevet en stigning i langtidsforsgrgede.

Stigningen kan lokaliseres til, at for mange ressourcer har veeret anvendt til at doku-
mentere borgernes manglende arbejdsevner, blot for at flytte dem midlertidigt i et

ressourceforlgb.

fartidspension i de abenlyse sager.

Fremadrettet bgr en stgrre andel af ressourcerne anvendes pa at arbejde med pro-
gression mod arbejdsmarkedet. Det skal bl.a. ske ved at ggre det lettere at fa tildelt

I
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Tilgangen af farstegangsbevillinger til fartidspension ma maksimalt vaere 200 i hele
2017, hvilket svarer til gennemsnitligt 16,7 nye bevillinger pr. maned.
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Status:

Sammenholdt med en sammenlignelig klyngekommune som Kalundborg (9,0 %) har
Slagelse (6,8 %) en mindre andel af befolkningen i den arbejdsdygtige alder pa
fgrtidspension.

I budgetforliget for 2017 er der en politisk vilje til hurtigere at tildele fgrtidspension i
de dbenlyse sager, hvor der ikke kan forventes progression mod arbejdsmarkedet pa
sigt.

I 2017 forestar et fortsat oprydningsarbejde pa omradet. Der forventes derfor en
midlertidig stigning i nytilkendelser af fgrtidspensioner fra 143 i 2016 til ca. 200 i
2017 (Jobindsats opggrelsesmetode). Foregdende ar har antallet veeret ca. 90-100 pr.
ar. Ma@nedsgennemsnittet for arets 3 fgrste maneder er 18,7. Det forventes at vaere
stgrre i begyndelsen af aret pa grund af oprydningsarbejdet.
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Laesevejledning til diagrammer

Rgd linje med pil i begge ender afspejler de absolutte maltal, som skal nds i
december 2017.

I de 2 diagrammer, som maler pa virksomhedsindsatsen, er opsat relative
maltal, hvor der sammenlignes med landsplan. Der indgdr derfor ikke en rgd
linje med pil i begge ender i disse diagrammer.

De bla lodrette stolper afspejler den absolutte udvikling pr. maned i Slagelse
Kommune gennem det seneste ar.

B3 linje afspejler indeksudviklingen for Slagelse Kommune Igbende gennem det
seneste ar.

December 2016 er lig med indeks 100 for alle indeksudviklinger, sa udviklingen
kan fglges fra udgangspunktet i december 2016 frem mod december 2017
(seneste ar).

Sort linje afspejler indeksudvikling pa landsplan.

Grgn linje afspejler indeksudvikling i nabokommunen Kalundborg, som har
tilnaermelsesvis samme rammevilkdr som Slagelse (nederste kvartil).

Rgd linje afspejler indeksudvikling i nabokommunen Naestved, som har
rammevilkar, som naesten svarer til landsgennemsnittet (median).

I de 2 diagrammer om samarbejdsgrad og tilgang til fgrtidspension afspejler de
farvede linjer ikke indeksudvikling, men den absolutte udvikling pr. maned i
bade Slagelse, Kalundborg, Naestved og landsplan.

Center for Arbejdsmarked og Integration

5. maj 2017



