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Arsveerk 2020 - Bestyrelsens beretning 2020 @

FORMANDEN HAR
ORDET

Velkommen til Frivilligcenter Slagelses Arskrift for 2020.
Alle indendgrs aktiviteter er sat i pause, og Frivilligcentrets
lokaler er lukket ned for anvendelse af vore foreninger og
aktive frivillige.

Corona-risikoen har betydet en nedlukning af
feellesskaber, som vi bare har veeret vant til at trives i.
Frivilligcentret stgtter fortsat alternative muligheder for
feellesskab - digitalt og fysisk samt ngdhjelp, som udfgres
af nogle af vore medlemsorganisationer.

Frivilligcentrets fokus er stadig — "At veere frivillig er
baseret pa et gnske om at veere en del af

civilsamfundet /fellesskabet og at ggre en indsats for
mennesker med behov for stgtte.

Hvor vi sammen kan skabe rammerne for fellesskab med
socialt samveer”.

Vi haber snart at kunne genidbne som mgdelokale,
kopimaskine og det rum, der skaber grobund for nye
relationer og mere viden. Gennem guidning og som
feellesskaber.

Aktiviteterne igennem 2020 kan I lese om i dette Arsveerk,
dog vil jeg naevne, at det er med stor glede, at vores
kolonihave pa Grgnningen er i gang igen (det er forar) -
ellers vil jeg seette fokus pa, hvad 2021 og arene fremover
forhabentlig kan byde pa, og hvad der overordnet skal
arbejdes med.

(fortseettes pa naeste side)
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FORMANDEN HAR ORDET - FORTSAT

2021 er kommunalt valgar, og det vigtigste for Frivilligcentret er at det ekstraordineere
arlige tilskud pa 500.000 kroner, som vi har modtaget det meste af den nuveerende
byradsperiode, fortseetter fremover - gerne som fast tilskud alternativt som 4-arigt
tilskud, som fglger byradsperioderne. Gennem dette kan vi sikre fortsettelsen af vores
aktiviteter under overskriften "Flere Ind I Feellesskaber”.

Herudover er vi involveret i forhandlinger med Center for Handicap og Psykiatri om en
strategisk samarbejdsaftale, der har fokus pa i feellesskab at skabe de bedste muligheder
for den enkelte borger uanset handicap, sarbarhed eller udfordringer i forhold til at blive
en del af civilsamfundets mange faellesskaber.

Frivilligcenter Slagelses lokaleforhold er fortsat hgjt pa dagsordenen, da vi mangler
kvadratmetre for at opfylde de daglige behov. Den helt store plan, som er i stgbeskeen er,
at vi i Slagelse far etableret et "Feellesskabernes Hus” - til gavn for alle frivillige i Slagelse
kommune. Herunder skal vi fortsatte indsatsen for at skabe lokale samlingsmuligheder,
forhabentlig etableret i tilknytning til forsamlingshusene i kommunen.

Den statslige grundfinansiering af Frivilligcentrene i Danmark er nu pa finansloven - det
sikrer kontinuitet og planleegning udover et ar af gangen; men allerede nu har vi fokus pa
det medfglgende bureaukrati, som kraever en revision, som var det en virksomhed med
100 medarbejdere. Det kan ggres bedre.

Vi har modtaget en serlig stgtte fra Slagelse kommune pa 250.000 kroner i 2021 og 2022
til fokus pa en seerlig indsats i de udsatte boligomrader. Her gnsker vi at samle alle
interessenter - for at afsgge de falles muligheder.

Vi vil undersgge (pa opfordring fra flere sider), hvordan kan Frivilligcenter Slagelse
understgtte de frivillige organisationers daglige opgaver.

Sluttelig en stor stor tak til alle, som har bidraget og fortsat bidrager til at understgtte
frivilligindsatsen i Slagelse kommune - en stor tak til byradspolitikerne fra Forebyggelses-
og Seniorudvalget, som Frivilligcentret referer til politisk og en stor tak for indsatsen til vore
aktive og dygtige medarbejdere Lykke, Maja, Zofia og Julie, vores fantastiske frivillige - samt
til den aktive bestyrelse.

BESTYRELSEN 2021/2021

Falk Berentzen, formand Pia Bruun Madsen Rita Jeppesen

Rgde Kors Skalskgr Hjerteforeningen Rgde Kors Slagelse
Birgit Mensberg, nestformand Annika Flindtholt Helle Guillaume Jensen
Diabetesforeningen Privat medlem Broen Slagelse

Seren Hegstrup Charlotte Kaaber Kenneth Kok

Privat medlem Slagelse Kommune Suppleant, Sind Slagelse



Arsvaerk 2020 - Store og sma skibe @

ARET MED BADE
STORE OG SMA SKIBE

2020 er det ar i Frivilligcentrets historie hvor vi har sat de
stgrste skibe i sgen...og de mindste.

Pa de kommende sider tegner vi dret op i store strgg. Det
har bade veeret et ar med store nye initiativer, som fx vores
Kick-off mgde om 'Flere ind i feellesskaber' og mindre som
fx glade gature i regnvejr med gensynsglaede, nar vi har
haft brug for stadig at kunne mgdes, samtidig med at vi
skulle passe pa hinanden.

Aret har vaeret anderledes, det er der ikke nogen tvivl om.
Det samme er det arsveaerk, som du nu leser i.

Vi har valgt at gribe arsvaerket lidt anderledes an i ar for at
hylde det fellesskab, som vi alle -
foreningsreprasentanter, frivillige, ansatte, deltagere,
samarbejdspartnere - qua en falles tilknytningen til
Frivilligcentret - er en del af.

Ar 2020 har vist os, at fzllesskabet er vigtigere end
nogensinde fgr - sammen kan vi endnu mere. Det skaber
en veerdi bade for os selv og for dem omkring os.

Lees med nér vi saetter spot pa fx:

- Kick-off mgde om 'Flere ind i feellesskaber’
- Abning af kolonihaven

- Tovholderuddannelse

- 'Sammen til nye feellesskaber'

- 'Maend i feellesskaber'

- og meget mere.....
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ARETS GANG...
PA HIJEMMEKONTORET

2020 har vaeret et seerligt og pa mange mader
skelseettende ar for sekretariatet. Det har vaeret det
ar, hvor vi har haft flest ansatte, men paradoksalt
nok, jo ogsa det ar, hvor vi har brugt mindst tid pa at
veere fysisk sammen - bade internt pa kontoret og
med vores medlemmer m.fl.

Corona, smittetryk, kontaktflader, sociale bobler og
afstand rimer ikke seerligt godt pa den type af
fysiske feellesskaber, som vi holder aller mest af og
heller ikke pé at have et lille kontor. Men vi fandt en
vej! Kontoret har periodisk veeret lukket ned siden
foraret 2020, men vi har hele tiden holdt bade drift
og grupper kgrende enten fra hjemmekontorerne
eller udendgrs.

VELKOMMEN TIL
ET NYT TEAM

Nanna Lysdal, Centrets projektleder, gik pa barsel
ijuni 2020 og vender fgrst tilbage ultimo maj 2021.
Fra medio august kunne vi byde velkommen til
Maja Louise Bruun som ny projektkoordinator for
'‘Sammen til nye feellesskaber' og vores nye projekt
'Mend i feellesskaber'. Fra slutningen af august
sluttede Julie Egebjerg Nielsen og Zofia Sjeerm sig
til holdet, som vores nye studentermedarbejdere
med fokus pa henholdsvis kommunikation og
koordinering af indsatser.

Vi hdber ogsa fremover at kunne opretholde den
i ol =Blll.  pgede bemanding, da det har kolossal betydning
for, hvor meget sekretariatets medarbejdere kan
lgfte sammen med Centerleder Lykke Pedersen.

Fotos: @verst - Nanna og Lykke
Nederst - Maja og Julie tv, Lykke og Zofia th.
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Det ggede behov for at begraense vores fysiske mgder og mgdes online i stedet, gav os ideen
til at skabe en Zoom-guide, som trin for trin skulle hjelpe os alle i gang med de digitale
meder. Der var stgrre behov for guidning, end vi fgrst havde troet, s den endte med at blive
et hit og f4 naesten 7000 visninger pa hjemmesiden.

Zoom har veret den primeere platform, hvor
Frivilligcentret og 'Sammen til nye fellesskabers'

#\ FRIVILLIGCENTER

ELACELSE

Vi har prioriteret at fa et lokalt tilpasset feed

af 'Frivilligjob.dk' pa vores hjemmeside. Hvis

man som lokal borger er interesseret i at fa et

hurtigt overblik over ledige frivilligjobs inden
for kommunens granser, sa giver vores
hjemmeside det overblik med ganske fa klik.

Vi har i Frivilligcentret afholdt 3 workshops

om frivilligjob.dk og online rekruttering af
frivillige med deltagelse af seks forskellige
organisationer. Workshopsene har fokuseret
pa, hvordan man bruger frivilligjob.dk, og
hvad det betyder, at der er kommet en lokal
udgave. Derudover har der veeret fokus pa
generel rekruttering af frivillige, og hvilke
udfordringer der har varet i processen. Der
er desuden afholdt sparringsmgder om at
rekruttere til den respektive forening og
hjeelp til opslag pa frivilligjob.dk.

grupper har mgdtes, samt der hvor vi har aftholdt
online events, workshops og interne
personalemgder - hvilket har fungeret super godt.
Flere syntes i starten, at det var bgvlet at komme
til online events, men med guidens hjlp, tid og
kreativitet har vi tilbragt mange gode timer
"sammen” pa Zoom.
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Foto: Lokale frivilligjobs der er sldet op pa
www.frivilligjob.dk vises automatisk pd
Frivilligcentrets hjemmeside.
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GATUR | REGNVEJR PA
VERDENS MENTALE SUNDHEDSDAG

[ Frivilligcentret har vi de sidste mange ar, haft en tradition for at hylde de lokale
feellesskaber med en event i uge 41 - som oftest pa 'Verdens Mentale Sundhedsdag'. Vi har i
tidligere ar afviklet feellesskabsdag, store feellesspisninger, feellesskabsstafet og lignende. I ar
blev markeringen ganske lille - en gatur i Slagelse afsluttet med kaffe i @stre Anleeg.

Denne lille regnvade markering blev mindst lige sa betydningsfuld for deltagerne, som de
store events vi tidligere har rullet ud.

Sma aktiviteter som denne har lgbende vist os, hvor vigtigt det har veeret, at vi har insisteret
pa fortsat at mgdes fysisk med afstand og forsigtighed under nedlukningsperioderne. Det
har hele tiden vaeret udendgrs og med respekt for de geldende retningslinjer, men selv
sddanne smé mgder har haft stor betydning, for at kunne opretholde en fornuftig mental
sundhed i svaere perioder.

Lange leve fellesskabet!
Foto: Fra ventre - Maja som turguide -

glade deltagere - kaffepause
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SYNLIGHED SOM ET SKRIDT PA
VEJEN TIL FLERE DELTAGERE

Frivilligcentrets rolle som guide handler i hgj grad om pé forskellig vis, at synligggre
frivilligjobs i de lokale foreninger, samt andre muligheder for engagement og deltagelse.
Den made vi lgfter opgaven pa, er ved selv aktivt at synliggere det lokale foreningsliv, men
ogsé ved at ggre det let at rekruttere for foreninger og feellesskaber og let at blive
frivillig /deltager. Nedenfor finder du fem eksempler fra 2020.

DIALOGMO@DE HOS CENTER FOR HANDICAP OG PSYKIATRI

Deltagelse med stand og opleg ved dialogmgde med Udvalget for Specialiserede
Borgerindsatser. Frivilligcentret deltog som en del af et inspirationspanel, der
kunne inspirere til samarbejde mellem kommunale institutioner og
civilsamfund, samt skabe bedre veje til deltagelse og frivilligt arbejde for
mennesker i sarbare livssituationer.

OPLAG PA ABSALON, SOCIALRADGIVERUDDANNELSEN

Frivilligcentret deltog sammen med foreningsreprasentantanter fra Rgde Kors
og Mgdrehjelpen i workshop for bachelorstuderende. Fokus var pa at synligggre
foreningernes arbejde og inspirere til samarbejde, nar de studerende kommer
ud i praksis. Frivilligcentret deltager to gange arligt i lign. workshops.

ABENT HUS I KOMMUNENS SUNDHEDSTILBUD I KORS@R

Deltagelse med opleg om verdien af at deltage i frivilligt arbejde, samt viden om
den hjelp og stgtte, der findes i fx patient-og handicaporganisationer.

INFOSTAND PA KONFERENCE FOR SENIORER

Deltagelse med stand om friviligjobs og frivillige feellesskaber pa konferencen
'‘Mere fritid - flere muligheder'. Folkesundhed, Slagelse Kommune inviterede
Frivilligcentret og andre aktgrer til at bidrage til planlaegning af konferencen,
som blev afviklet med stor succes og med et flot deltagerantal.

JULEKALENDER PA FACEBOOK

24 opslag med fokus pa den lokale frivillighed. Udover at bringe os i julehumer,
sa medferte det en massiv stigning i visninger af frivilligjobs pa vores
hjemmeside.
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KICKOFF-MO@DE
FLERE IND | FALLESSKABER

"l ud af 5 feler, at de star udenfor
feellesskaber, selvom de gerne vil vaere en

del af dem."

Feellesskabsmalingen, Trygfonden 2017

Synes du ogsa, at alle skal have Mgdet markerede en ny periode i
mulighed for at vaere en del af et Frivilligcenter Slagelse, hvor vi i
fellesskab? - og vil du vere med til hgjere grad har fdet mulighed for at
at fa det til at ske? understgtte lokale faellesskaber.
Det spgrgsmal sendte vi ud i verden, 60 deltagere bidrog til en intens

da vi i januar inviterede foreninger, aften, faciliteret af chefkonsulent
fellesskaber, embedsmand, Sussi Maack fra Socialt Udviklings-
borgere, politikere mv. ind til et center SUS.

kick-off mede i fellesskabets tegn. Les mere pad de kommende sider.



Arsvaerk 2020 - Flere ind i fellesskaber / kick-off

FLERE IND | FALLESSKABER

Pa Kick-off mgdet identificerede deltagerne i feellesskab stgrre barrierer,
som har betydning for, at nogen star uden for fellesskaber. P4 baggrund af
disse barrierer blev 6 arbejdsgrupper dannet, som hver isar har til formal
at finde lgsningerne til at nedbryde disse barrierer og arbejde for, at de
bliver til virkelighed. Fire af grupperne har til trods for 2020's udfordringer
arbejdet med at omseatte idéer til handling. Vi setter spot pa
udviklingsarbejdet pd de kommende sider. Nedenfor ses de temaer, som
blev identificeret som de stgrste barrierer for deltagelse i fellesskaber.

TRANSPORT
(?KONOMI OG LOGISTIK
SAMT FOLGESKAB)

BORGERE MANGLER
VIDEN OM TILBUD

MANGLENDE INTERN
VIDEN OM
HINANDENS TILBUD

MANGLENDE FYSISKE
RAMMER

VARTSKAB

MODTAGELSE AF
MEGET SARBARE +
MANGLENDE
RUMMELIGHED

REPRASENTANTER FRA FOLGENDE ORGANISATIONER HAR BIDRAGET/BIDRAGER

FORTSAT TIL ARBEJDET:

Rade Kors

Danske seniorer

Lungeforeningen

Borns Voksenvenner
Diabetesforeningen

Veteranhaven

Firmaidreet Slagelse

CPUS, Slagelse Kommune
Forebyggelse, Slagelse Kommune
Mission Afrika Genbrug

Vores Folkekgkken

Hjerteforeningen

Organisation og udvikling, Slagelse Kommune
Mgdrehjelpen

Pargrendegruppen til Demensramte
Aktivitetscentrene, Slagelse Kommune
Toften

Sammen til nye feellesskaber
Folkesundhed, Slagelse Kommune
Juleaftensgruppen

Bydelsmgdre

Den Sociale Helhedsplan (FOB)
Bedre Psykiatri

Fritidsafdelingen, Slagelse Kommune
Radet for Socialt Udsatte

FriRUM Lab

Rusmiddelcenter Slagelse
Autismecenter Vestsjelland
Frivilligcenter Slagelse

FOKUS - Enhed for Forandring og Udvikling

Slagelse ZAldrerad
Jobcenter Slagelse
Diverse byradsmedlemmer
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SPOT PA UDVIKLINGSARBEJDET

FOKUS PA FALLESSKABER Udfordring: At foreninger, kommunale aktgrer og
borgere mangler viden om hvilke tilbud og

muligheder for hjelp, stgtte og feellesskab, der
findes.

Lgsning: En indgang til viden, som kan samle
informationer om tilbuddene, sa disse bliver let
tilgeengelige for alle typer af aktgrer i Slagelse
Kommune. Derfor foreslar arbejdsgruppen
udvikling af en app, som den mest fleksible og
tilgeengelige lgsning. Malgruppen ses som alle - fra
professionelle aktgrer der skal guide borgere
videre, foreninger der skal vide, hvad andre
tilbyder indenfor deres felt, samt borgere der
sgger efter tilbud og muligheder i forhold til
gnsker og behov.

Status: Arbejdsgruppen afventer fgrste fysiske
me@de med det firma, som forventes at udvikle
app'en. Derefter skal der arbejdes specifikt med
krav til indhold mv. Det inkluderer fx data om de
respektive tilbud: malgrupper, tilbuddets indhold,
adgang til deltagelse, kontaktmuligheder med
videre.
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SPOT PA UDVIKLINGSARBEJDET

FELLESSKABSBUS TAT PA

BUS

Udfordring: At borgere mangler viden om hvilke
tilbud og muligheder for hjxlp, statte og feellesskab,
der findes i deres lokalomrade og i kommunen i det
hele taget.

Lgsning: Arbejdsgruppen gnsker, at en
feellesskabsbus skal fungere som en udekgrende
tilbudsportal, samt en brobyggende, lokal guide, der
indeholder information og viden om diverse
feellesskaber i Slagelse kommune.

Besggende vil have mulighed for at tale med bussens
bemanding f.eks. en medarbejder fra Frivilligcentret,
foreningsrepraesentanter, medarbejdere fra
kommunens tilbud og blive guidet til det tilbud, som
passer vedkommende bedst. Bussen er et
midlertidigt samlingssted og udstillingsvindue og
skal gennem dens synlighed styrke nysgerrigheden
for lokalsamfundet og de fellesskaber, man kan veere
en del af.

Status: Faellesskabsbussen starter med at kgre rundt
i kommunen fra ca. medio august. I fgrste omgang
kgrer bussen ugentlig i et nyt lokalomrade pt frem til
efterdrsferien. Lokale feellesskaber modtager mere
information om bussen i lgbet af foraret.
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SPOT PA UDVIKLINGSARBEJDET

HUSLY TIL FELLESSKABER Udfordring: Foreninger og frivillige faellesskaber
oplever at mangle fysiske rammer til deres

aktiviteter. Det ses som en barriere for bade
etablerede foreninger og for fallesskaber under
opstart.

Lgsning: Fgrst og fremmest var der et stor behov
for at fa overblik over hvilke muligheder for lan af
lokaler, der faktisk findes, samt hvilke kriterier og
retningslinjer, der er for det.

Dertil er der et meget stort og bredt italesat behov
for et stort feelles hus i Slagelse, som kan danne
platform for alle typer af frivillige feellesskaber.

Status: Arbejdsgruppen har afdekket hvilke fysiske
rammer, der aktuelt er tilgengelige for alle typer af
foreninger, selvorganiserede grupper mv. Det vil
fremga pa bl.a. Frivilligcentrets hjemmeside. Naeste
skridt er, at starte skitseringen af et kommende
'Feellesskabernes Hus' i Slagelse Kommune.
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SPOT PA UDVIKLINGSARBEJDET

RUM TIL SARBARHED Udfordring: Psykisk sarbarhed, fysiske udfordringer
og misbrug kan ggre det sveert at blive en del af et
feellesskab. Samtidig ses det, at de lokale frivillige

feellesskaber kan have manglende rummelighed og
viden om, hvordan man tager godt imod.

Lgsning: 'Arbejdsgruppen vurderer at 'brobygning'
ind i feellesskaber er essentielt for at lette sarbares

deltagelse. Men forst er det vigtigt at fa skabt viden
om, hvordan de lokale fellesskaber ser pa
modtagelse og inddragelse af sdrbare som deltagere

og frivillige. Derfor er lgsningen fgrst at lave en
sporgeskemaundersggelse, der satter spot pa dette

samt pa feellesskabernes gnske om mere viden og
redskaber til at lette modtagelse /deltagelse.

Status: Spgrgeskemaundersggelsen, der er
henvendt til frivillige feellesskaber, er feerdig.
Grundet nedlukningerne er undersggelsen ikke
udsendt endnu, da det frygtes, at vi modtager for
mange svar, der kan relateres til corona.

Nar foreningslivet er genabnet udsendes
undersggelsen bredt til at alle typer af feellesskaber.
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TOVHOLDERUDDANNELSE 2020

Med stgtte fra Velliv Foreningen kunne Frivilligcentret
BEVILLING FRA VELLIV i 2020 udbyde en tovholderuddannelse for frivillige,
der allerede havde eller fremadrettet skulle have rollen
4 9 9 9 9 som tovholder, netveerks-koordinator, el.lign. for
¢ grupper for psykisk sérbare.
Uddannelsen var tilrettelagt med et internat i februar,
hvor psykolog Lene Mogensen fra In Dialogue
introducerede metoder til at sikre rummelige

gruppemiljger. Dette blev fulgt op af en temaaften om

ANTAL DELTAGERE
dannelse af netveerk.

1 5 Vi forventede fglgende resultater, som alle er opnéet:
- At i alt 15 mennesker gennemfgrte

tovholderuddannelsen, og at deltagerne kunne
anvende den tilleerte viden i praksis ved at have
intentioner om at starte nye grupper eller udvikle

ANTAL FELLESSKABER allerede eksisterende grupper.

REPRASENTERET - At deltagerne efter uddannelsen tog imod tilbuddet
om at etablere et lokalt erfaringsnetveerk for frivillige
tovholdere (som arbejder med inklusion af psykisk
sarbare). Dette netvaerk fortseetter i 2021.




Arsveaerk 2020 - Abning af kolonihaven

Kort fgr arsskiftet til 2020 kgbte vi i Frivilligcentret en kolonihave, som i fremtiden skal
udvikles til en platform for tveergdende feellesskaber. Malet i 2020 var, at seette en raekke
initiativer i gang, men med forarets nedlukninger blev vores fokus et andet. Haven kom til
at fungere som en redningsplanke for vores egne grupper i 'Sammen til nye fellesskaber’,
hvor der var mulighed for at m@des udendgrs. Hen over sommeren udviklede haven sig
lgbende til at fungere som Frivilligcentrets dagligstue, mgdelokale og kursuscenter. Det
viste sig, at vores timing med at kgbe haven var helt forrygende i forhold til corona-
pavirkningen af vores hverdag. Den brug forsatte helt frem til vinteren 2020.

I foraret 2021 &bner vi for udlan af haven. I fgrste
omgang er det kun vores medlemmer, der kan lane den.
Hen over forsommeren skal der nedsattes en
'husgruppe’, der sammen med os har lyst til at
understgtte udviklingen af tveergaende initiativer.
Kontakt os gerne i Frivilligcentret, hvis der er interesse
for mere information.

Fotos: Abning af Frivilligcentrets kolonihave pd en varm
sensommerdag d. 22. august 2020




Arsvaerk 2020 - Workshop / synligggrelse

WORKSHOPS PA ZOOM

1: BEDRE ONLINE
SYNLIGGORELSE

En af vores opgaver har altid veeret at
synligggre frivilligheden og foreningslivet

lokalt, og i den tid vi er i nu, er det vigtigere

end for at kunne synligggre foreningslivet -
digitalt. I februar og marts méned 2021 blev
der derfor afholdt forskellige workshops
om "Bedre online synligggrelse".

Platform (e)

Hvilke(n) platform(e) skal i synliggere jer pa?

2: BEDRE ONLINE
SYNLIGGORESLE -
CANVA

3: BEDRE ONLINE
SYNLIGG@RESLE -
PA FACEBOOK

Workshops'ne havde til fokus at vise og
forteelle foreninger, netverksgrupper,
kommunale institutioner mv. om de
forskellige digitale platforme og give dem
en bedre forstaelse for synligggrelse pa
f.eks. sociale medier, egen hjemmeside og
nyhedsbreve.
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DE KORTE... \

VORES FOLKEK@KKEN... |

Vores Folkekgkken inviterede pa ~
feellesspisninger i januar og februar - begge -
gange med alle 60 pladser udsolgt. [ marts

/

matte den forste af mange spisninger
aflyses pga corona.

—

B

FILOSOFISKE JORGEN... FILOSOFISKE | \\

'JBRGEN’
[

Frivilligcentret indgik i starten af 2020 en
aftale med FOKUS om at fa besgg af filosof
Jorgen Rasmussen, der skulle holde en
rakke af filosofiske oplaeg i Centret. Vi
ndede desvaerre kun ét for nedlukningen.

SA GIK VI HJEM...

Lige som resten af Danmark gik vi hjem i marts

maned - og blev der! Allerede den 11. marts lukkede [
vi ned for udlan af vores lokaler, hvilket fortsat er
geeldende. Den 12. tog vi hjemmearbejdspladserne i \!
brug. En af vores vigtigste opgaver de fgrste dage
var at skabe overblik over den hjelp og stgtte, som
seerligt udsatte ift. corona kunne fa hos de sociale
foreninger. Det samme gjorde vores kollegaer
landet over...

STAFETTEN INSPIRERER...

Feellesskabsstafetten, der blev udviklet af
Frivilligcentret og Folkesundhed i 2019, gav _
inspiration til mange om at ggre det samme. Vi -/

kender til 10 kommuner, der ville lave stafet i 2020. -
Vores blev aflyst pga. corona - det gjorde mange
andres ogsa. _

E-BANKO...
ONLINE JUL { ONLINE

Vi spillede julen ind i Frivilligcentret, da vi JULE-BANKOD!
inviterede til online jule-banko. En hyggelig aften \
med tidlige julegaver til vinderne.
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SAMMEN TIL NYE FALLESSKABER
- FRA PROJEKT TIL FORANKRING

'‘Sammen til nye feellesskaber' er et
brobygningsprojekt forankret i
Frivilligcentret, hvor vi siden 2017 har
arbejdet malrettet med inklusion af psykisk
sarbare i frivillige feellesskaber. I de forste
tre ar som 1-arige udviklingsprojekter
stgttet af Socialstyrelsen i en version 1.0.,
2.0 og 3.0. Det sidste sluttede i juni 2020.

Hen i mod afslutningen af projektperioden
pa 3.0 havde vi en stor opmarksomhed p4,
at projektet var lukningstruet grundet

finansieringen som udviklingsprojekt.

I sommeren 2020 kunne deltagere og

"Takket vaere et sterkt samarbejde

frivillige fra 'Sammen til nye feellesskaber
og ikke mindst Frivilligcentrets ansatte og
bestyrelse dnde lettet op. Fra at veere
lukningstruet, fik vi vished for, at projektet
kunne fortsatte som en integreret del af
Frivilligcentrets indsatser for at fa flere ind
i feellesskaber. Det er alt sammen blevet
muligt med hjelp fra gode kommunale
samarbejdspartnere - CPUS

(Center for Psykosocial Udvikling),
Rusmiddelcenter Slagelse og FOKUS, der
har valgt at stgtte op om projektet
gkonomisk, sa det kan fortsaette pa samme
niveau. Det er vi utroligt glade og
taknemmelige over!

med CPUS (Center for psykosocial udvikling),
Rusmiddelcentret og FOKUS har det siden medio 2020

vaeret muligt at ggre 'Sammen til nye fellesskaber’ til

en fast del af Frivilligcentret."

MAND | FALLESSKABER

‘Maend i feellesskaber’ er det seneste skud pa projektstammen i Frivilligcentret. Vi modtog
kort fgr sommerferien tilsagn fra Socialstyrelsen om en bevilling pa 250.000 til dette 1-arige
projekt. Projektets malgruppe er sdrbare maend i alderen 18-65 ar bosat i Slagelse
Kommune. Formélet er, at vi i Frivilligcentret bliver endnu bedre til at udvikle metoder,
interesse- og samtalegrupper, hvor deltagerne kan udvikle nye netvaerk og relationer. Det
kan bidrage til at mindske ensomhed og bryde isolation og dertil gennem deltagelse at opna
empowerment. Projektet afsluttes i sin nuveerende form ved udgangen af juni 2021.


https://www.facebook.com/CenterforPsykosocialUdvikling/?__cft__[0]=AZVDb8kwEP8gAN9Qk-3CB9uSVSPLSh6A_w9F7UPiS2R10AvVC-xJt7cgerkJ-5939bQDz4Y2ButHrD7g5aQwJ8jNjDK3uVVjuF2xTmgAHELF71h9AAbrU48w4EOszZB08IrG1EctRjPdVUTmbZDRHtAIeavzPJRP-pmbmMoRebqg2Lt52jHAqY7r9Qcw86-jlxY&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/CenterforPsykosocialUdvikling/?__cft__[0]=AZVDb8kwEP8gAN9Qk-3CB9uSVSPLSh6A_w9F7UPiS2R10AvVC-xJt7cgerkJ-5939bQDz4Y2ButHrD7g5aQwJ8jNjDK3uVVjuF2xTmgAHELF71h9AAbrU48w4EOszZB08IrG1EctRjPdVUTmbZDRHtAIeavzPJRP-pmbmMoRebqg2Lt52jHAqY7r9Qcw86-jlxY&__tn__=kK-R
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MAND | FALLESSKABER
KICK-OFF MODE | KOLONIHAVEN

Kolonihaven dannede den charmerende og
upolerede ramme for det nye projekt
'Mand i feellesskaber' ved Kick-off mgde
den 24. september. Tovholdere og
deltagere fra eksisterende grupper og nye
interesserede og samarbejdspartnere fra
FOKUS og Rusmiddelcenteret deltog denne
sensommeraften. Entusiasme for det at
skabe feellesskaber ud af de ra og
umiddelbare ideer, blandede sig med den
abenhjertige og eerlige stemning, som
allerede praeger grupper som Mens Corner
og Team Smakage.

Nye ideer til grupper og aktiviteter kom
ogsa for dagen og der blev formuleret
beskrivelser af det sarlige ved fellesskaber
for meend. Der var plads til, at alle kunne
komme med deres ideer - og disse ideer
har veeret afset til det videre
udviklingsarbejde i projekt 'Maend i
feellesskaber'. Undervejs blev der afholdt en
afstemning om et godt navn til den
kommende balmads-gruppe. Afstemningen
endte med en sejr til navnet Snak&Z£d.




Arsvaerk 2020 - Vores fzllesskaber e

SAMMEN TIL NYE FALLESSKABER

NY LASEKLUB SER DAGENS LYS

Leeseklubben blev sat i sgen pa initiativ af
Susanne Prisse, der i en leengere periode har
veeret frivillig pa kontoret. I den anledning
organiserede Frivilligcentret en bog-event,
hvor man kunne bytte en bog for en anden.
Fremmeadet var ikke sa stort, som vi kunne
have drgmt om. Men dagen var hyggelig og vi
fik leert hinanden lidt bedre at kende hvad
angar hver vores laesevaner og interesser for
litteratur.

JULEAFSLUTNING FOR TOVHOLDERE

Aret sluttede for de frivillige og ansatte med
julehygge - ude foran Frivilligcentret. Glggg og
smakager og en fzlles gatur i vintermerket.
Efter et ganske seerligt &r kunne 'Sammen til
nye fellesskabers' tovholdere heldigvis sagtens
mgdes alligevel. Til daglig har tovholderne med
deres gruppes deltagere at ggre, men 4-6
gange om aret m@des alle tovholdere til
sparring og socialt samveer. Denne dag blev der
snakket pa kryds og tveers af grupperne
undervejs gennem Anlaegget og gennem
Slagelses gamle gader. Vi fik set arets
juleudsmykning og til sidst sagt god jul og godt
nytér til hinanden.

GAGRUPPERNE M@DES ARET RUNDT

Lena Jonstrup forteller, hvad det har givet
hende at veere frivillig tovholder i tirsdags
gagruppen : "Indblik i andre menneskers liv og
dermed stgrre forstdelse for mennesker, jeg
ellers ikke ville have mgdt. Oplevelse af et
feellesskab, der er givende begge veje.”
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SAMMEN TIL NYE FALLESSKABER
- NAR VI SER FREMAD TIL 2021

Januar til marts har veeret praeget af
nytenkning i forhold til, hvordan grupperne
har kunne mgdes - og hvordan de har kunnet
gore noget for at holde kontakten med alle
deres deltagere. De indendgrs faciliteter har
ikke veeret mulige at bruge. Sa udendgrs gature
i mindre grupper pa fem og online mgder og en
ny facebook gruppe pa tveers har bundet
feellesskaberne sammen.

NYE GAGRUPPER FOR
O MAND STARTEDE I
FEBRUAR MED TO
FRIVILLIGE
TOVHOLDERE

A SAMTLIGE GRUPPER

HAR VAEARET
VEDHOLDENDE OG
STABILE, OG PA
INTET TIDSPUNKT
HAR NOGEN GRUPPE
VARET LUKKET NED
FOR AKTIVITET.

TEAM SMAKAGE
M@DTES PA GATURE
OG ONLINE M@DER

MENS CORNER
M@DTES PA GATURE
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SAMMEN TIL NYE FALLESSKABER
- NAR VI SER FREMAD TIL 2021

UGENTLIGE ONLINE
KAFFESTUEM@DER OG QUIZ AFTEN
PA TVZARS AF FALLESSKABERNE

Zoom er blevet del af vores almindelige
sprog. Flere deltagere og tovholdere er
blevet fortrolige med mediet i denne
periode. Det, som i fgrste omgang maske
syntes uoverskueligt sveert, er blevet nemt
og velkendt. Alle har ikke gnsket at vaere
med til onlinemgder af forskellige arsager-
men Frivilligcentret har forsggt at gore det
sd nemt og tilgeengeligt for alle. Og mange er
blevet overraskede over, at de faktisk
sagtens kunne deltage uden de store
problemer og dermed f& mulighed for
kontakt med andre - og en talelig erstatning
for den "rigtige” vare.

KREAGRUPPEN

Kreaklubben er en gruppe skabt pa
baggrund af samarbejde mellem FOKUS og
Frivilligcentret. Gruppens fgrste udfordring
var, at de matte laere hinanden at kende via
zoom. Dette er lykkedes overraskende godt
- og noget tyder pa at gruppen bliver til to -
en Korsgr og en Slagelse gruppe.

INTRODAG MAND | FALLESSKABER

Syv gester og potentielle nye deltagere,
samt tre kontaktpersoner, mgdte op til
'Mand i feelleskabers' introdag i kolonihaven.
Her kunne de hgre mere om de forskellige
grupper: Hus&Have, Vildmand i Naturen,
Snak & £d og gagrupperne. De frivillige
stillede sig selv til radighed for spgrgsmal -
og mange gode snakke kom i gang .

Alle tilmeldte dukkede op - Og tovholdere
og deltagere fra Mens Corner fortalte om,
hvordan det var at veere med i de nuverende
feellesskaber. Samtlige gaester gav udtryk for
at de gerne ville veere med i mindst én af
grupperne - som deltager eller tovholder.
Nogle lagde endda billet ind pa en stor del af
grupperne. I foraret 2021 fglges der op med
samtaler med hver enkelt deltager, og
opstart af grupperne star lige for.

56

Jeg er frivillig, fordi,
det giver mig energi, at
give noget til andre.
Det har vzeret en god
made at mode nye

mennesker pa. ”

—— CLAUS
FRIVILLIG

@5AMMENTILNYEFAELLESSKABER
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SAMMEN TIL NYE FALLESSKABER
OG MAND I FALLESSKABER
- GRUPPERNE

LASEKLUBBEN |/

ONSDAGSGRUPPEN

MENSCORNERIT_ﬁﬁ'@ “
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VORES MAL FOR 2021

Vi oplever en stgrre interesse for
samarbejde og stgrre gkonomisk
opbakning end nogensinde fgr. Med de
konkrete tilskud mv folger ogsa forskellige
udefrakommendes interesser og
intentioner for Frivilligcentrets initiativer
samtidig med, at varigheden af tilskuddene
kan vare ukendet.

Et centralt mal for udviklingen af Centret er
derfor i det kommende ar at sikre et
tilfredsstillende aftalegrundlag, der afvejes i
forhold til Frivilligcentrets DNA som
medlemsorganisation, videnscenter, guide
og feellesskaber. Og i serdeles at der sikres
baeredygtige aftaler med fokus pa fysiske
rammer, faciliteter, medarbejder-
ressourcer og gkonomi, der ogsa pa den
lange bane kan std mél med det voksende
lokale behov for understgttelse af
frivilligheden lokalt.

Understgttelse af rekruttering af
frivillige i lokale organisationer

Facilitering af netvaerk for
medlemsorganisationerne

Flere ind i feellesskaber

Frivilligcentret i hele kommunen

Sikring af en baeredygtig
organisation med en baredygtig
gkonomi

Vi har bevidst undladt at lade den aktuelle
coronakrise vaere omdrejningspunkt for
strategien for 2021, selvom det ligger
snublende neert. Vi forholder os konstant
til udviklingen i smitte og har i hgj grad
fokus pa at omstille driften efter behov, sa
vi fortsat kan lykkes med at leve op til
vores formal mv til gavn for borgere i
Slagelse Kommune.

Vores aktuelle strategi og indsatsplan
deekker perioden 2020-2022 og er senest
revideret ultimo 2020. Nedenfor ses de ni
indsatsomrader, der vil have Centrets
serlige bevagenhed i 2021 og dertil vil veere
ankerpunkter i fremskrivningen af
strategien helt frem til 2022. Et enkelt af
punkterne er kommet til i ar - det drejer sig
om indsatsomradet vedr. digitalisering af
Frivilligcentrets ydelser.

Understgttelse af rekruttering af
udsatte borgere som frivillige i
lokale organisationer

Mangfoldighed i
medlemssammensatningen

Digitalisering af Frivilligcentrets
ydelser

Et faellesskabernes hus
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