- Plan over sager og temamgder m.v.
= 2018  Social- og Beskaeftigelsesudvalget

Sagstyper: B: Beslutning D: Drgftelse O: Orientering E:
Efterretning *) = sagen er til beslutning eller orientering i @K, BY eller andet fagudvalg.
T = patemamgde
F = pa fellesmgde

Tvaergdende sager 6/8 3/9 3/12 2019
Faste punkter

gpc)jkendelse af dagsorden B B B B B B B B B B B

1a

ggr;sidig orientering (0] 0] (0] 0] (0] 0] (0] (0] (0] (0] (0]
1a

Fpgr;kter til kommende mgde B B B B B B B B B B B
1a

Budget/regnskab

Regnskab 2017 og overfgrsel til 2018 B*

Budgetopfalgning 2018 - kvartalsvis
(Marianne) B* E* E B* E B* E E E

Udvalgets pulje (budgetramme) 2018 - til egne
aktiviteter 0]

Tvaergiende sager 3/9 1/10 5711 3712 Pulie 530939



Nedszettelse af lokalt arbejdsmarkedsrad — LAR -
§ 17, stk. 4 udvalg

(B)*

(0)

(B)

Nedszettelse af lokalt arbejdsmarkedsrad — LAR -
§ 17, stk. 4 udvalg — eendring af forretningsorden

(B)

Sgren

Vedtagelse af forretningsorden

(B)

(B)

Flytning af § 85-omradet fra CAl til CHP

(0)

(0)

(0)

Brugen af laegeerklaeringer

(0)

(0)

(0)

Opggrelse over anvendelse af gkonomi fordelt pa
hhv. kommunale og private indsatser

(0)

(0)

Status for brugen af psykologtilbud til unge

(0)

Tilgangen til fgrtidspension. Hvor kommer
borgere fra?

(0)

(0)

(0)
Pia

Tilgangen til fgrtidspension. Hvor kommer
borgere fra? Prasentation af retvisende budget

(0)
Sidsel

Ressourceforbrug i sager, hvor borger bevilges
fortidspension

(0)

Tidlig indsats if. til sygefraveer

(B)

Anvendelse af sanktioner

(O)
Berit/Sidsel

Anvendelse af sanktioner — opggrelse for klynge-
kommuner

(0)

Afgang til beskeeftigelse fra STU

(0)

(0)

Orientering om brugen af bgrneattester og de
udfordringer det kan give ift. beskaeftigelsesind-
satsen

(0)

(0)*
Helle/Lisbeth




Puljeans@gning — integrations- og beskaeftigelses-

ambassadgrer (G)
Status pa Flere Skal Med (0) (0)
(0)
Gitte
Flere Skal Med — samlet budget (Jan/Marianne)
Flere Skal Med — orientering om effekter samt
andel af borgere af anden etnisk herkomst (0)
Orientering om ”Pulje til forebyggelse af bande-
kriminalitet” (0)
Orientering om Revisionens bemaerkninger (0)
Orientering om status pa igangvaerende
initiativer jf. Revisionens bemaerkninger (0)
Orientering om reformen og de politiske
virkninger heraf (0)
Investeringsmodel/eftervaern (0)
Investeringsmodel (D)
Visitation til Café BackStage (0)
Orientering om, hvilke besparelsespunkter der
sendes videre i budgetprocessen (incl. forslag fra
SektorMED) (0)

Back Stage — fordeling pa fagudvalgene — obs!

(O)
Henrik/Sidsel

Den kommunale ungeindsats — udvalget gnsker:
At SBU nzevnes i indstillingen

(V og O) de nationale mal indskrevet saledes, at
de understgtter de lokale, politiske mal

(0)
Nils




At de konkrete handlinger beskrives med delmal
startende i 2018

Forslag til organisering, der understgtter
sammenhang.

Samarbejdsaftale med Handicapradet

(0)

Sgren

Proces for Beskaftigelsesplan 2019

Social- og Beskaeftigelsesudvalget godkender (B)*
Beskaeftigelsesplan 2019
Seminar for Social- og Beskaeftigelsesudvalget (B) (B)
Mgdeplan 2019 for Social- og
Beskaeftigelsesudvalget (B)
Udviklingen i ansaettelser siden nedlzeggelsen af
40 stillinger i maj 2017 (0)

0]
Din Vej Frem (0) (0)
Orientering om Aftale om en forenkling af
beskaeftigelsesindsatsen (0) (0)
Procedure i CAl for behandling af klager
modtaget fra Borgmesterkontoret (0)
Orientering om ny model for benchmarking af (0)
resultater
Beskzeftigelsesplaner
Beskaeftigelsesplan 2019 (0) (D)

@vrige




Tveergdende sager

Kompetenceplaner

5/2

5/3

9/4

7/5
(B)

4/6

6/8

3/9

1/10

5/11

3712 Pulie >g39

Regeringsaftale om parallelsamfund

(B)

(B)

Offentligggrelse af referater fra lukkede punkter pa
udvalgsmgder

(B)

Danskernes sundhed, Den nationale sundhedsprofil

(0)

Pulje til forebyggelse af bandekriminalitet

(0)

(0)

Status pa arbejdet med ungeindsatsen

(0)

Status pa arbejdet med ungeindsatsen og FGU

(0)

(0)

2-arigt tilbud om geeldsradgivning i frivilligt regi

(0)

(0)

Igangseetning af udviklingsplaner for Motalavej og
Ringparken

(0)

Dispensationsansggning for Motalavej og
Ringparken

(B)

Sager fra udvalgets medlemmer

"Eftervaern, herunder udkast til investeringsmodel”
— Ali Yavuz (A)

(D)

Sgren

(0)

Evaluering af boligsocial helhedsplan — Christopher
Trung (V)

(B)




Udarbejdelse af Beskaeftigelsesplan 2019 — (8)
Christopher Trung
Registrering af borgeres politiske aktivitet — Thomas (0) (0) (0)
Clausen
Anonymiseret sag — konkret — Thomas Clausen (0) (0) (0)
Generel beskrivelse af sagsforlpb gaeldende for (0) (0) (0)
aktivitetsparate kontanthjalpsmodtagere — Thomas
Clausen

(0) (0)
Initiativsag — flexjob/ledighedsydelse - Ali Yavuz

Hgringssager 5/2 5/3 9/4 7/5 4/6 6/8 3/9 1/10 5/11 3/12 2019

Horing om tilrettelaeggelse af ungeindsatsen

(B)

Center for Arbejdsmarked og
Integration

8/1 5/2 5/3 9/4 7/5 4/6 6/8 3/9 1/10 5/11 3/12 Pulje 2019



Arbejdsmarked

Center for Arbejdsmarked og

Integration

- sager og statusorienteringer mv.

4/6

6/8

3/9

1/10

5/11

3/12

Pulje

2019

Center for Arbejdsmarked og Integration

7/5 4/6 6/8 3/9 1/10 5/11 3/12
Effektindikatorer pa beskaeftigelsesindsatsen (0) (0) (0) (0) (0) (0) (0) (0) (0) (0)
Nggletal — Diverse statistikker for
beskaeftigelsesomradet
(Ole) (0) (0) ©) (0) (0) (0) (0) (O) (0) (0)
Integration
e Slagelse Kommunes udgift til tolkebistand i
2016 —2017.
o Hvilke lovgivningsmaessige muligheder har
Slagelse Kommune if. til egenbetaling af
tolkebistand ?
e Fravaersprocent ved sprogundervisning i
2016 —-2017
e Sanktioner ved udeblivelse fra
sprogundervisning — hvad ggres der nu og (0)




hvilke lovgivningsmaessige sanktioner kan
Slagelse Kommune anvende

Status pa flygtningeomradet

(0)

(0)

(0)

Sprogcenter

@vrige sager

Boligsociale Helhedsplaner m.v.

5/2 5/3 9/4 7/5 4/6

6/8 3/9

1/10 5/11 3/12 2019

Center for Kultur, Fritid og
Borgerservice

Borgerservice

5/2 5/3 9/4 7/5 4/6

6/8 3/9

1/10 5/11 3/12 2019




Center for Bgrn og Familie 5/2 5/3 9/4 7/5 4/6 6/8 3/9 1/10 5/11 3/12 2019

Radgivning og Udbetaling

Center for Bgrn og Familie 1/10 5/11 3/12 2019

Februar

=
(]
3
c
(1]
™

September
Oktober
november
December

Konferencer/mgder
2018

SBU-seminar
SBEU, LAR samt gvrige relevante parter:
- Effekt af nuvaerende indsatser
Langtidsforsgrgede borgere —
(malgrupper, forslag til indsatser mv.)

- Forslag til aktiveringsprojekt
(understgtte i daginstitutioner,
plejehjem mv.)




Konference om den

sammenhangende ungeindsats
Arranggr: Center for Skole i samarbejde med
Jobcenteret, Bgrn og Familie og Socialpsykiatri

Tema: Formalet med konferencen er, at
involvere aftagere og eksterne interessenter i
arbejdet med at kvalificere den fremadrettede
ungeindsats.

Malgruppe: Deltagere ved konferencen er
ungdomsuddannelserne, lokale virksomheder,
interesseorganisationer, ledere og
ngglemedarbejdere fra fagomraderne samt de
tre fagudvalg — Bgrne- og Ungeudvalget, Social-
og Beskaeftigelsesudvalget samt Udvalget for
Specialiserede Borgerindsatser

19.9.

Integrationstraef (Hotel Nyborg
Strand)

Arranggrer: Styrelsen for International
Rekruttering og Integration (SIRI) og KL

Tema: Fodfzeste og fastholdelse.

Markant flere flygtninge og indvandrere har faet
fodfaeste pa arbejdsmarkedet de seneste ar.
Men der er stadig en stor gruppe, som har brug
for en ekstra handsraekning for at fa foden inden
for.

Samtidig er der i mange tilfaelde brug for en
indsats for at fastholde flygtninge i jobbet, sa de
ikke kommer retur til jobcentret.

Malgruppe: Integrationstraef henvender sig
bredt til ledere og medarbejdere i kommuner
samt samarbejdspartnere og andre
interessenter, der arbejder med flygtninge og
indvandrere.

17. 9.

KL’s jobCAMP (Aalborg)
Arranggr: KL

Tema: ikke offentliggjort endnu
Malgruppe: JobCAMP er for

kommunalpolitikere, medlemmer af de
regionale arbejdsmarkedsrad, kommunale

7.-8.
november
2019

10




ledere, samt andre interessenter pa
beskaftigelsesomradet.

Kommunalpolitisk Topmgde 21.-22.
Delegeretmgdet er KL's gverste myndighed og marts
afholdes som en del af Kommunalpolitisk 2019
Topmgde.
KL’s sociale- og sundhedspolitiske 9.-10.

maj
Forum

X

RAR Sj=lland Seminar

FGU-traef 2018

KL inviterer til FGU-traef, hvor der saettes fokus
pa den kommunale ungeindsats og samarbejds-
Fladerne mellem de kommende FGU-
institutioner.

Malgruppen er ledere og medarbejdere i den
kommunale ungeindsats, herunder UU-
vejledere, ledere og medarbejdere i de
kommende FGU-institutioner samt
interesserede lokalpolitikere og bestyrelsesmed-
lemmer i FGU-institutionerne

26.

Center for Arbejdsmarked og Integration - 21. november 2018/Pia Pedersen

11




