Sundheds- og Seniorudvalget

Til udvalgets mgde 6. december 2017 er der fglgende orienteringssager.

Fra Center for Sundhed og Aldre/Center for Bgrn og Familie (Sundhedstjeneste og
Tandpleje)

3. a): Pressemeddelelser/Nyheder

28. november 2017
Livstilstilbud kan give ny energi i hverdagen

Hverdagen sendres, nar man bliver ramt af en kronisk sygdom. Steen Bjarne Christiansen og Jess Rud
Haupt har begge reageret ved at takke ja til et livsstilstilbud, som har faet stor betydning for deres
hverdag.

Det er meget forskelligt, hvordan man reagerer, nar man far en kronisk sygdom som f.eks. KOL, type
2 diabetes eller en hjertesygdom. Steen Bjarne Christiansen og Jess Rud Haupt har begge reageret ved
at takke ja til et livsstilstiibbud gennem Slagelse Kommune, s8 de kunne f& hjzelp til at hdndtere en
hverdag med sygdom. Det har bl.a. givet ny viden, mere energi, ny livsstil og ikke mindst nye
redskaber, som har faet stor betydning for hverdagen med en sygdom.

Bliv bedre til at hdndtere sygdommen

Hverdagen aendres, nar man bliver ramt af en kronisk sygdom. En aendring af livsstil kan i nogle tilfselde
vaere med til at risikoen for at udvikle sygdomme bliver mindre, eller at man bliver bedre til at handtere
sin sygdom. Steen Bjarne Christiansen fik i oktober 2016 diagnosticeret type 2 diabetes og gennem et
livsstilsforlgb hos Slagelse Kommune har Steen f3et ny viden og nye redskaber, som har haft stor
betydning for hans hverdag.

Samtaler saetter skub i ny livsstil

- Siden oktober sidste 8r og frem til august i 8r har jeg tabt mig 13 kg. Samtidig er mine
blodsukkerveerdier ogsd faldet, og det skyldes i hgj grad samtalerne med livsstilskonsulenterne, som
har givet mig ny viden og nye redskaber til en sundere kost. Samtidig har de lobende samtaler ogs§
vaeret med til at fastholde min motivation, og det har vaeret en stor hjeelp, siger Steen Bjarne
Christiansen, som bor i Slagelse.

Ogsa Jess Rud Haupt takkede ja til et livstilsforlgb, som han startede i tilbage i oktober 2016 og stadig
er en del af.

Det kraever motivation

-78 kg er der rgget, siden jeg startede i et livstilstilbud og mgdtes med sundhedskoordinatoren forste
gang. Tilbuddet har veeret rigtig godt for mig, for det indeholder en god pallette af redskaber, som
kommer omkring b8de det fysiske og det psykiske. Men resultaterne kommer selvfglgelig ikke af sig
selv. Det kraever, at man er 100% motiveret, n§r man starter op og fortsatter i et forlob.
Livsstilskonsulenterne vejleder og giver redskaber, men det er ogs8 op til én selv at lykkes og skabe
resultater. Livsstiltilbuddet og samtalerne er derfor rigtig gode til at fastholde og sikre, at man bliver
holdt til ilden. Jeg h8ber, at flere vil gare brug af tilbuddet, for det har givet mig et andet overskud og
en starre livskvalitet i min hverdag, forteeller Jess Rud Haupt, som bor i Korsgr.

Tilbuddet tilpasses individuelt
- Sammen finder vi det sundhedstilbud, som er bedst for den enkelte. Det vigtigste er dog selvfglgelig,
at man er motiveret for at s&endre sin livsstil og omseaette den vejledning vi giver og derigennem aendre




pd vaner i hverdagen. Derfor er motivationsarbejde, hjeelp - til - selvhjeelp og fastholdelse ogs§ en
vigtig del af det, vi tilbyder gennem et livstilstilbud. N8r hverdagen melder sig, ved vi det kan veere
sveert at holde fast i de nye vaner. Derfor er en del af vores tilbud ogs8 holdundervisning, s§ deltagerne
kan mgde andre i samme situation og danne netveerk p8 kryds og tvaers. P§ den méde finder man
mé&ske ogs8 en treeningsmakker, s§ man kan motivere hinanden og sammen holde fast i de nye gode
vaner, siger Livsstilskonsulent Connie Larsen.

Flere oplysninger
e Livsstilskonsulent Connie Larsen
TIf. 58 57 40 78
Mail conla@slagelse.dk

e Steen Bjarne Christiansen
TIf. 21 16 98 87

e Jess Rud Haupt
TIf. 20 65 69 68

Kort om livsstilsforlgb og Abent hus

Alle borgere kan henvende sig til Slagelse Kommunes livstilskonsulenter, hvis man er i risiko for, har tegn pa
eller har faet konstateret type 2 diabetes, hjerte-karsygdom, knoglesk@rhed, slidgigt, depression, KOL, kraeft
eller har en overvaegt med BMI over 35.

Du kan ogsa henvende dig, hvis du har behov for bedre at kunne handtere at leve med en kronisk sygdom, at
tackle kroniske smerter eller at tackle angst og depression. Gennem livstilssamtaler, individuelle forlgb og
holdforlgb far du redskaber til nye vaner i forhold til kost, motion og mental velvaere.

Ud over livsstiltilbuddene holder Slagelse Kommunes Sundhedstilbud ogsa Abent hus ca. hver anden maned,
hvor der skiftes imellem Slagelse og Korsgr. Her kan alle interesserede laegge vejen forbi og bl.a. fa en snak eller
vendt tanker/sveere problematikker i forhold til sundhed, sygdom og forebyggelse, ligesom der ogsa holdes
foredrag om livsstilsrelaterede emner.

10. november 2017
Vil du give aeldre en mindevaerdig jul?

Blomstergarden i Slagelse sgger frivillige julehjaelpere til at sikre den helt rigtige julestemning i lgbet
af december.

Julen er traditionernes tid, men det er ikke alle, som fglger traditionerne. Plejecenter Blomstergarden i
Slagelse har nemlig besluttet at prgve noget nyt i ar. For at give borgerne s& hyggelig og mindevaerdig
en jul som muligt, sgger Blomstergarden frivillige julehjaelpere, som kan vaere med til at sikre den helt
rigtige julestemning i Igbet af december og hjalpe med at holde juleaften og julefrokost.
Blomstergarden holder informationsmgde for interesserede julehjaelpere den 22. november kl. 14-
15.30 pa Blomstergarden.

Skal man vaere alene til jul, eller vil man gerne vaere med til at gore en forskel for zldre borgere p3
plejecenter Blomstergdrden, sd er der god mulighed for det i &r. Blomstergdrden sgger nemlig frivillige
julehjeelpere, som kan hjeelpe i Igbet af december med at skabe den helt rigtige julestemning.

Spred den helt rigtige julestemning

- Vi vil selvfalgelig gerne give vores borgere en hyggelig og mindevaerdig juleaften. Derfor h8ber vi, at
frivillige julehjeelpere vil vaere med til at skabe hyggelige rammer gennem hele december f.eks. ved at
synge julesange, klippe julepynt, lave julebag og konfekt. P§ den m8de kommer julehjeelperne ogs§ til
at leere bdde borgerne og personalet at kende, inden alle mgdes selve juleaften og til en hyggelig
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julefrokost 2. juledag, hvor borgerne har mulighed for at have en gaest eller p§rorende med. S§ der
venter b8de borgerne, men selvfolgelig ogs8 julehjelperne en rigtig hyggelig december p§
Blomsterg8rden, siger konstitueret centerleder Jane Kaae.

Giv og fa en mindevaerdig december

- Besggene fra julehjeelperne kan i hgj grad vaere med til at give et velkomment afbreek i hverdagen
for borgerne p8 plejecentret. Juletiden er en god mulighed for at vaere faelles omkring aktiviteter, som
skaber god stemning og gode snakke om traditioner p§ tveers. Jeg h8ber, mange vil benytte sig af
muligheden for b&de at give og selv f§ en mindevaerdig december, siger formand for Sundheds- og
Seniorudvalget Ann Sibbern (O).

Var med til arrangementer gennem hele dret

Ud over at skabe glaede og julestemning i Igbet af december og ikke mindst juleaften sd kan man som
frivillig ogsa se frem til at fa mulighed for at deltage i arrangementer pa Blomstergarden resten af aret.
- Vi h8ber selvfalgelig, at man som frivillig julehjaelper ogsé fér lyst til at deltage som frivillig hjeelper i
nogle af vores andre arrangementer i lobet af 8ret. Julen er jo blot en af de mange hgjtider, vi fejrer,
siger konstitueret centerleder Jane Kaae.

Kom til informationsmgde

Har man lyst til at vaere en del af julen pd Blomstergdrden og sprede hygge og livsgleede, sd holder
Blomstergarden informationsmgde onsdag den 22. november kl. 14-15.30, og man kan tilmelde sig
mgdet pa tIf. 58 57 43 61 eller jamek@slagelse.dk

Flere oplysninger
e Formand for Sundheds- og Seniorudvalget Ann Sibbern
Mail annsi@slagelse.dk

e Konstitueret centerleder Jane Kaae
TIf. 58 57 43 61
Mail jamek@slagelse.dk

Hvad skal man som frivillig julehjzelper?
e Skabe gleede og julestemning i Igbet af december
¢ Sammen med andre frivillige forberede en dejlig jul med julebag, konfekt, dekorationer og
julepynt
e Skabe rammerne for en juleaften ved at lave julemiddag og andre praktiske smaopgaver
e Holde hyggelig julefrokost 2. juledag.

Kan man ikke deltage bade juleaften og 2. juledag, er man selvfglgelig velkommen til kun at deltage
og hjaelpe den ene af dagene.

27. oktober 2017
En tur pad skolebanken lgfter ogsa trivslen

423 medarbejdere har deltaget i kurser, som bade giver nye kompetencer og Igfter medarbejdernes
humgr og selvtillid.

Gennem det sidste ar har 423 medarbejdere i Slagelse Kommune deltaget i projekt ‘Bedre til ord, tal
og IT’ tilbudt af Kommunernes Landsforening, FOA og 3F for at opkvalificere medarbejdernes dansk-,
regne- og IT-faerdigheder. En indledende test viste, at 80% af medarbejderne kunne drage nytte af en
opkvalificering i IT. Men AOF-kurserne har givet meget mere end et fagligt Igft; flere ledere giver
saledes udtryk for, at projektet ogsa lgfter medarbejdernes humgr, samtidig med at deres selvtillid
styrkes.

Selvtillid og glaede
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Mgllebakken Plejecenter i Boeslunde er én af de i alt 20 arbejdspladser i kommunen, der har deltaget i
projektet. Her fortaeller social- og sundhedshjeelper Caroline Rasmussen glaedestrdlende om kurserne.

- For det forste har jeg féet bevis p8, at jeg ikke er dum! Og undervisningen giver mig nogle redskaber,
jeg kan bruge b8de fagligt, personligt og privat. Ikke alene er jeg mere glad, men jeg har ogs§ f8et
mod p§ at laere mere. Dét giver selvtillid og glaede.

0gsa borgerne vil opleve en forskel

De nye faerdigheder kommer dog ikke kun medarbejderne til gleede og gavn.

- Vi er blevet bedre til at skrive i et let forst8eligt sprog i borgernes journaler, som b8de vi som personale
og de pdrorende kan lase, slutter social- og sundhedshjaelper Caroline Rasmussen.

Og hun bakkes op af Janni Andersen og Ulla Schmidt Hansen fra Antvorskov Plejecenter, der fortsaetter:

- Det er blevet nemmere at bede kollegerne om hjaelp og vi har f8et mere styr p8 de sveere fagord. P§
den m&de undg8r vi ungdige misforstelser, og vi deler flere betragtninger om borgerne. Betragtninger
der - store som sm& - er vigtige for at give borgeren den bedst mulige service og dermed lgfte det
faglige niveau og ikke mindst medarbejderens arbejdsglaede og selvtillid.

Bade medarbejdere og ledere lzerer nyt
Ledere i Slagelse Kommune er ligeledes begejstrede for projektet.

- Ved at kombinere en indsats om netop IT, ord og tal kommer vi godt omkring hverdagens nye- og
fremtidige opgavekrav. Medarbejderne f8r med projektet et steerkere fundament at st§ p8 i deres
arbejdsliv, og det er til glaede for bdde dem selv og kommunen, forteller Entreprengrchef Peter
Johansen.

Projektet har ogsa faet ledelsen til at vende blikket indad og forny deres arbejdsrutiner.

- Vi har da skrevet mange informationer til medarbejderne gennem tiden uden at taenke over, at en
tredjedel m8ske kun laeste overskriften og gik kold p8 resten. Det har f8et os til at aendre den m&de,
vi kommunikerer p8, siger Peter Johansen.

IT-faerdigheder kan ggre arbejdsdagen lettere

Som fglge af den teknologiske udvikling er flere og nye IT-faerdigheder et must for mange medarbejdere
her i blandt teknisk servicemedarbejder Peter Christensen fra Kommunale Ejendomme. Hans hverdag
er blevet lettere med det nye kursus — og en iPad - i baglommen.

- For kunne jeg bruge lang tid p§ at beskrive en skade med ord, men nu kan jeg bare tage et billede,
tilfgje enkelte noter og sende det afsted med det samme, forteeller Peter Christensen. Efter kurset har
han endda skiftet holdning til en evt. videreuddannelse til ejendomsservicetekniker.

- De kan bare komme an - lad os f§ alt det uddannelse, vi kan!

Tryghed giver modige medarbejdere
Kurserne har sat fokus pa, at alle har forskellige kompetencer og behov, og det har vaeret med til at
skabe modige medarbejdere, som tg@r give sig i kast med opgaver, de fgr undgik.

- Jeg kan se p§ nogle af medarbejderne, at de helt klart er blevet styrket og har f8et en storre tro p8
dem selv, hvilket bl.a. kommer til udtryk ved, at de tor sige noget mere i stgrre forsamlinger og ikke
bare sidder og “putter” sig, fortaeller teamleder p& Plejecenter Antvorskov Louise Meldal.

Centerchef for HR Danni Wulff afslutter

- Projektet er en unik mulighed for at hgjne medarbejdernes kvalifikationer og udvikle deres potentiale.
P8 den méde styrkes den enkeltes selvtillid og kvaliteten af arbejdsindsatsen loftes, s§ medarbejderne
f.eks. f8r mod p8 at prove kreaefter med nye arbejdsopgaver, videreuddannelse m.m.

Flere oplysninger




Centerchef for HR Danni Wulff
tlif. 29 31 51 30
mail dawul@slagelse.dk

Entreprengrchef, Entreprengrservice, Peter Johansen
TIf. 58 57 34 16
Mail pejoh@slagelse.dk

Social- og sundhedshjzelper p& Mgllebakken Plejecenter Caroline Rasmussen
Mail carra@slagelse.dk

Kort om projektet

Slagelse Kommune har sammen med 13 andre kommuner takket ja til at deltage i projekt Bedre til
ord, tal og IT og deltager med 20 arbejdspladser fordelt over hele kommunen indenfor de 3
hovedomrader: Entreprengrservice, Center for Ejendomme samt Plejecentre og Hjemmepleje

Der er i alt testet 1070 medarbejdere i Slagelse kommune. 529 kursister har deltaget eller er i gang
med 1 eller 2 kurser. Iszer kurserne for ordblinde og i IT har haft stor tilslutning, hvor henholdsvis 51%
og 41% af de, som var testet behov herfor, har veeret pa eller er tilmeldt et kursus.

Kursusudbyderen AOF star for bade screening og gennemfgrelse af alle kurser. Projektet er blevet
muligt takket vaere bl.a. arbejdsmarkedets parter. Habet er, at projektet fortsaetter, sa fremtidige
medarbejdere med samme udfordringer, far muligheden for at komme pa kursus og ad den vej hjaelpes
til en stgrre medarbejdertrivsel og ikke mindst en stgrre selvtillid - til gleede og gavn for bade
medarbejderen og virksomheden.

3. b): Status pa Ventelisteopggrelse og ledige =ldre-, pleje- og demensboliger pr.
15.11.2017.

Venteliste og ledige zeldre-, pleje- og demensboliger jfr. bilag 2.

3. c): Status p& indsatser — Sundhedsomréadet

Handleplan for tobaksindsats:

Der er udarbejdet handleplan for tobaksindsatsen i Slagelse Kommune 2017-2019.

Heri er der beskrevet fakta og viden pa omradet, status rygning i Slagelse Kommune og selve
handleplanen.

Handleplanen har fire indsatsomrader:

1: SYSTEMATISK HENVISNING TIL RYGESTOP

2: RYGESTOPTILBUD

3: FOREBYGGENDE INDSATSER FOR B@RN OG UNGE
4: FOKUS PA RGGFRI ARBEIDSTID

Under hvert indsatsomrade er der en beskrivelse af indsatserne, mal for indsatsen, malgruppe,
proces/planlaegning, aktgrer/samarbejdspartnere, start/slut, ansvar og evaluering.
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3. d): Brev fra Brugercafeen, Liitzensvej 7, Korsgr

Jfr. bilag 3.

3. e): Status pa Ombygning Skaelskgr Plejecenter

Status p& ombygningen af Skaelskgr Plejecenter:

e Nye vinduer i faellesrum afsluttes uge 48, hvorefter der seettes varme pa bygningen - og
malerarbejde pdbegyndes.

Opbygning af lejlighedsskel og toiletter i boliger i parterre pagar.

Installationsarbejder fglger med i boliger, gange og birum.

Ny trappe er stgbt og elevatorskakt afsluttes uge 50.

Gulve i baderum stueetage pagar. NB. Der er problemer med plads til gulvvarme i 4 baderum
i stueetage pga. eksist. daekkonstruktion. Ingenigr arbejder pa en Igsning.

Ifslge rddgiverens byggeledelse fglger byggeriet den overordnede gkonomi og tidsplan med aflevering
af feerdigt byggeri 26. april 2018.

Referencegruppen mgdes til besigtigelse af byggeriet 14. december.

3. f): Sags- og mgdeoversigt for Sundheds- og Seniorudvalget pr. 6. december 2017.

Sagsoversigt pr. 6. december 2017 jfr. bilag 4.




