
 
 
 
 

Evaluering af Flere Skal Med aktivitet v. Slagelse Boldklub & Idrætsforening 

 

Slagelse B&I forlængede i 2023 aftalen med DBU og Slagelse Kommune om Fodbold for 
Fremtiden, i en ny projektperiode. 

Ambitionen var at skabe ny viden om, hvordan civilsamfund og jobcentre sammen kan være 
med til at hjælpe unge ud af offentlig forsørgelse og opnå livsduelighed. 

På baggrund af ovenstående igangsatte Slagelse B&I med tilskud fra “Flere skal med puljen” 
projektet:  “Flere skal med til Fodbold & Fællesskab”. 

  

Formålet med projektet var at udvide tilbuddet til modsat at ligge om eftermiddagen og dermed 
søge inklusion til foreningslivet. 
For at tiltrække en ny målgruppe, udgjorde træningen ikke holdbaseret fodboldaktivitet, men 
fodboldfitness og andre type aktiviteter med bold. Det viste sig gennem opstartsperioden at den 
ønskede målgruppe, “var for svær” at tiltrække i foreningsregi på frivillig basis.  

Slagelse B&I har gjort sig en lang række erfaringer med såvel dette projekt, som med Fodbold 
For Fremtiden, heriblandt vejret, som er en stor faktor i at trække unge udendørs i starten.  
På baggrund af erfaringerne valgte Slagelse B&I og tilpasse projektet ved, at udskyde opstarten 
til forår frem for efterår, for at danne bedre mulighed for de udendørs aktiviteter.  

En anden tilgang har været, at i stedet for at søge mod målgruppen som har været en del af 
Fodbold for Fremtiden, været at søge anden aktør som samarbejdspartner, som har dialog med 
en mere tilgængelig målgruppe inde for samme område. 

I forhold til målgruppen; er forventningen at holde en aktiv stamme på cirka 20 personer i 
løbende ind- og udskiftninger, som folk starter og stopper.  

Af den årsag har Slagelse B&I i efteråret indledt flere dialogmøder og initiativssamtaler med 
Friviligenheden i Slagelse Kommune, som Slagelse B&I vælger at tilknytte projektet op mod.  
Dette skal ske på baggrund af frivillig centeret har en langt bredere kommunikationsplatform og 
armslængde til målgruppen. 

  

Der er udarbejdet et nyt prospekt, ud fra en tidshorisont der hedder: 

Januar: Endelig klargøring af målgruppe, samt møde med relevante brugere, som har 
forhåndstilkendegivet at deltage i projektet. 

Februar: Markedsføring gennem Frivilligenheden og egne platforme om opstart 

Marts: Opstart 1.3. (Såfremt der sne/frost har lagt sig). 

Holdet må ikke være for stort, for at det ikke må være for overvældende at deltage, hvorfor 
tilknytningen gerne skal ske løbende. 

 



  
 

  
Side 2/2 

Ansøgningsprocessen til puljen, synes vi i SBI det gav rigtig fin mening at mødes med udvalget. 
Det var langt bedre end blot at sende en ansøgning, for på mødet har man mulighed for at 
uddybe og svare på spørgsmål. Samt også lytte til hvad udvalget tænker og evt tilrette. 

 

 


