11. Orientering ved fagomrade for Sundhed og ZAldre (0)
Sagsnr.: Abent

Kompetence
FEldreradet

Beslutningstema
Aldreradet orienteres

Indstilling
Formanden for /Aldrerddet indstiller,

1. at /Eldrerddet orienteres.

Sagens indhold
Orientering ved chef for Sundhed og /ldre, Therese Gjerde Corfix.

Fra Aldrerddet er der rejst gnske til orientering om:
e Kvalitetsstandard for de kommunale akutfunktioner, som er udgivet af Sundhedsstyrelsen i
september 2023.
o Hvordan lever Slagelse Kommune op til denne kvalitetsstandard?
e I de sidste par ar har der ikke vaeret plads pa de midlertidige pladser pa8 Blomstergarden, sa
borgerne er behandlet i eget hjem.
> Har kommunen matte ansaette flere akutsygeplejersker af den grund?
e Status pd spgrgeskema pargrende samarbejde? Bruger-pargrenderad?

e Status Flytning af Hjselpemiddelcentral.

o Vikarudgifter orientering om vikarforbruget i 2023 samt fgrste kvartal 2024 i kr. for
sammenligning, samt orientering om tiltag der er igangsat for at nedbringe vikarudgifterne.

e Hvorledes arbejdes der med implementering af den nye aldrereform? Hvilke arbejdsgrupper er
der nedsat til at Igse opgaverne, og hvilke tiltag er i spil, sdledes vi er klar nar reformen
indfgres. Samt at der i Budget 2025 tages hgjde for de udgifter reformen matte kraeve, sa
finansieringen er pa plads.

e Generel orientering fra byrad og forvaltning.

Beslutning i Aldrerddet den 28. maj 2024

Fravaerende: Annette Jorgensen (&£ldreradet), Johnny Gregersen (&£ldreradet), Leif Scharling
(FEldrerddet)

Chefen for Sundhed og /ldre orienterede om:

e Kapacitetsanalysen, som blev behandlet pa Seniorudvalget den 7.maj 2024. Aldreradet hgres,
nar der kommer flere forslag til mere konkrete udmgntninger pd baggrund af
kapacitetsanalysen.

e Indevaerende budgetproces.

Fldreradet fik svar pa de rejste spgrgsmal:

o Kvalitetsstandard for de kommunale akutfunktioner, som er udgivet af Sundhedsstyrelsen i
september 2023.

o Hvordan lever Slagelse Kommune op til denne kvalitetsstandard?



» Svar pa spgrgsmalet: Det er administrationens vurdering, at Slagelse Kommune
efterlever kvalitetsstandarden. Som udgangspunkt leveres akutsygepleje af vores
sygepleje, som har fordelt opgaven ud til hvert omrdde, hvorfra opgaverne
handteres.

I de sidste par ar har der ikke vaeret plads pa de midlertidige pladser pa Blomstergarden, s
borgerne er behandlet i eget hjem.
> Har kommunen matte ansaette flere akutsygeplejersker af den grund?
- Svar pa spgrgsmalet: Opgaverne pa midlertidige pladser kalder ikke ngdvendigvis pa
opgaver jf. kvalitetsstandardens beskrivelser for akutopgaver. Akutfunktionen handtens
af vores primaersygepleje.

Status pa spgrgeskema pargrende samarbejde? Bruger-pargrenderad?
> Svar pa spgrgsmalet: Opgaven er i gang med at blive gennemfgrt, og spgrgeskemaerne
kommer ud i den naermeste fremtid.

Status Flytning af Hjeelpemiddelcentral.
- Svar pa spgrgsmalet: Der er ikke laengere planen at hjeelpemidler skal flytte.

Vikarudgifter orientering om vikarforbruget i 2023 samt fgrste kvartal 2024 i kr. for
sammenligning, samt orientering om tiltag der er igangsat for at nedbringe vikarudgifterne.
> Svar pa spgrgsmalet: I 2023 blev der ivaerksat indsats for at nedbringe vikarudgifter.
Dette ved at anseette timeaflgsere, vikarer og generelt kigge pd vagtdaekning pa tvaers
af omrader. Indsatsen medfgrte i 2023 en reduktion i vikarudgifter med 23. mio. kr. til
et samlet forbrug pa 36. mio. kr. I fgrste kvartal 2024 ses forsat et fald i udgifter
sammenlignet med fgrste kvartal af 2023.

Hvorledes arbejdes der med implementering af den nye aeldrereform? Hvilke arbejdsgrupper er
der nedsat til at Igse opgaverne, og hvilke tiltag er i spil, sdledes vi er klar ndr reformen
indfgres. Samt at der i Budget 2025 tages hgjde for de udgifter reformen matte kraeve, sd
finansieringen er pa plads.

- Svar pa spgrgsmalet: Fgrst skal der ske politiske drgftelser og prioriteringer, der skal
saette retningen for implementeringen. Der kommer lgbende sager til politisk niveau i
trad med at mere konkrete udmeldinger kommer. Fgrste sag er pa til juni mgdet
omhandlende faste teams. Der er endnu ikke nedsat arbejdsgrupper.

- Aktuelt arbejder administrationen p& udmgntning af rehabiliteringsindsatsen - det er
indledende fase.

o Sygefravaersprojektet er i gang med kurser til ledere, TR, AMR og et generelt
serviceeftersyn p& metoder og arbejdsgange

- Administrationen forventer, at implementeringen af faste teams kommer til at fylde en
del, og generelt at arbejdet omkring aldrereformen vil vaere dagsordenssaettende i
perioden fremover.



