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Sagsnr.: 330-2015-11716               Dok.nr.: 330-2015-122348                                          Åbent 
Kompetence: Byrådet 
  
Beslutningstema 
Byrådet skal beslutte, om Danske Handicaporganisationer skal tilbydes 1 plads i Lokalt Arbejdsmarkedsråd (LAR). 
  
Baggrund 
Den 27. oktober 2014 besluttede Byrådet at nedsætte et Lokalt Arbejdsmarkedsråd (LAR) som et § 17 stk. 4-udvalg 
med følgende sammensætning af rådsmedlemmer: 
  
· 3 repræsentanter fra LO 
· 1 repræsentant fra FTF 
· 1 repræsentant fra AC 
· 3 repræsentanter fra arbejdsgiverforeninger under DA, der bredt repræsenterer de lokale virksomheder 
· 1 repræsentant fra den største lokale uddannelsesinstitution Selandia 
· 1 repræsentant fra Ungdommens Uddannelsesvejledning 
· 2 repræsentanter fra Slagelse Erhvervscenter 
· Formanden for det politiske fagudvalg for beskæftigelsesområdet 
· Op til 2 repræsentanter fra relevante lokale afdelinger/foreninger efter indstilling fra de øvrige medlemmer af det 
lokale arbejdsmarkedsråd. 
  
Vedrørende 2 repræsentanter fra relevante lokale afdelinger/foreninger opfordrede Byrådet til, at en 
medarbejderrepræsentant udpeges og får en af de ikke-bundne pladser. 
  
Beskæftigelses- og Integrationsudvalget har efterfølgende på mødet den 3. marts 2015 godkendt de repræsentanter 
som organisationer m.fl. p.t. har indstillet. Udvalget besluttede samtidig at indstille til Byrådet, at Danske 
Handicaporganisationer tilbydes en plads i LAR på baggrund af henvendelse fra Danske Handicaporganisationer. 
  
Retligt grundlag 
Bekendtgørelse af lov om kommuners styrelse (LBK nr. 186 af 19. februar 2014), § 17, stk. 4, hvorefter Byrådet kan 
nedsætte særlige udvalg til varetagelse af bestemte hverv eller til udførelse af forberedende eller rådgivende 
funktioner for kommunalbestyrelsen, økonomiudvalget eller de stående udvalg. Kommunalbestyrelsen bestemmer de 
særlige udvalgs sammensætning og fastsætter regler for deres virksomhed. 
  
Handlemuligheder 
Byrådet kan vælge at udvide LAR med en repræsentant fra Danske Handicaporganisationer, eller Byrådet kan 
bevare den tidligere godkendte sammensætning. 
  
Vurdering 
I Lov nr. 1482 af 23. december 2014 er der ikke refereret til oprettelse af lokale arbejdsmarkedsråd, men alene til de 
nye lovbestemte regionale arbejdsmarkedsråd. Danske Handicaporganisationer har en plads i de nye regionale 
arbejdsmarkedsråd. 
  
Da Byrådet den 27. oktober 2014 besluttede at nedsætte et Lokalt Arbejdsmarkedsråd (LAR), fremgik det således 
ikke af lovgivningen, at Danske Handicaporganisationer fik en plads i de regionale arbejdsmarkedsråd. 
  



Hvorvidt Byrådet ønsker at følge af denne ændring i det regionale arbejdsmarkedsråd, således at der skal være en 
tilsvarende ændret repræsentation i Lokalt Arbejdsmarkedsråd (LAR), er alene en lokalpolitisk beslutning. 
  
Økonomiske og personalemæssige konsekvenser 
Byrådet har i forbindelse med nedsættelse af LAR besluttet, at der ikke ydes mødediæter og kørselsgodtgørelse. 
  
Konsekvenser for andre udvalg 
Byrådet har uddelegeret kompetencen til udpegning af medlemmer til LAR til Beskæftigelses- og 
Integrationsudvalget på baggrund af indstillinger fra organisationerne m.v. 
  
Indstilling 
Centerchefen for Arbejdsmarked og Integration indstiller, 
  
1.    at sammensætningen og antallet af rådsmedlemmer i LAR udvides med 1 plads, der tilbydes Danske 
Handicaporganisationer. 
  
  
  

  
Beslutning i Byrådet den 23. marts 2015: 
Fraværende:  Anders Nielsen (A), Niels O. Pedersen (A), Troels Christensen (I) 
Godkendt. 


