
20. Reduktion i vederlag jf. budget 2023-2026 (B)
Sagsnr.: 22-021672 Åbent

Kompetence

Byrådet

Beslutningstema

Byrådet skal godkende udkast til ny styrelsesvedtægt med fordeling af rammebesparelsen på
300.000 kr. på vederlag til politikere jf. budgetaftalen 2023-2026 vedtaget 10. oktober.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller,

1. at Byrådet godkender ny styrelsesvedtægt med fordelingen af rammebesparelsen som angivet i
sagsfremstillingen.

Sagens indhold

Byrådet besluttede den 10. oktober 2022 budgettet for 2023-2026. I budgettet indgik en
rammebesparelse på 300.000 kr. på vederlag til politikere, og den ramme besparelse skal fordeles på
de vederlag der ikke er faste.

De faste vederlag er vederlaget til borgmesteren, byrådsvederlaget og børnetillægget. De vederlag
der kan justeres er således udvalgsvederlaget, formands- og næstformandsvederlaget, vederlag til
viceborgmester samt formandsvederlag til Folkeoplysningsudvalget og Det Særlige Børn- og
Ungeudvalg.

En rammereduktion på 300.000 kr. svarer til en reduktion på ca. 8% på alle de vederlag, der kan
justeres: 

Beløb pr. måned 
(kr.)

Beløb pr år
(kr.)

 Formænd    10.166     121.992  
 Næstformænd      4.343       52.112  
 Menige      3.373       40.476  
 Formand SBU      8.503     102.036  
 Menig SBU      3.401       40.812  
 Formand FOU      2.550       30.600  
 Viceborgmester      8.410     100.920   

Med ovenstående reduktioner bliver den samlede udgift til vederlag til politikere inkl. de faste
vederlag på i alt 7.427.929 kr. I den nuværende aftale er udgiften samlet set på 7.733.592 kr.

Ændringerne i vederlag vil ske med udbetalingen i februar 2023 inkl. en justering i forhold til de
udbetalte vederlag i januar 2023.

Retligt grundlag

Budgetaftalen 2023-2026 vedtaget 10. oktober 2022

Handlemuligheder

Byrådet kan:

A. Beslutte ny styrelsesvedtægt med de ændrede procentsatser jf. fordelingen af rammebesparelsen
som anvist i sagsfremstillingen 

B. Beslutte en anden fordeling af rammebesparelsen og dermed en anden justering i
styrelsesvedtægten.



Vurdering

Administrationen vurderer, at en reduktion på ca. 8 % på alle justerbare vederlag er den mest
hensigtsmæssige tilgang idet besparelsen rammer bredt og ikke snævert på enkelte politikere.

Økonomiske og personalemæssige konsekvenser

Ingen bemærkninger

Tværgående konsekvenser

Ingen bemærkninger

Sagens videre forløb

Da ændringer i politikervederlag er en ændring af styrelsesvedtægten, vil sagen skulle behandles på
2 byrådsmøder. Derfor vil sagen også behandles på byrådsmødet den 19. december 2022.

 

Beslutning i Økonomiudvalget den 21. november 2022
Fraværende: Henrik Brodersen (O), Troels Brandt (B)

At 1: Indstilles til byrådets godkendelse.

Beslutning i Byrådet den 28. november 2022
Fraværende: Stén Knuth (V)

(Ø) stillede følgende ændringsforslag:

Kun faste vederlag fastholdes dvs. vederlag til borgmesteren, byrådsvederlag og børnetillæg. Fjern
alle andre vederlag. Besparelse: cirka 3,5 millioner kroner.

For stemte 1: (Ø)

Imod stemte 30:(V), (C), (F), (A), (D), (I), (O), (B) og Anders Nielsen (UFP)

Forslaget bortfaldt.

At 1: Godkendt.

For stemte 31: (V), (C), (F), (A), (D), (I), (O), (Ø), (B) og Anders Nielsen (UFP) 

Bilag
22-021672-2 Bilag 1 - beregning vederlag2022-2025_reduceret 8%.xlsx
22-021672-1 Bilag 2 - beregning vederlag2022-2025_gældende.xlsx
22-021672-3 Bilag 3 - Ny styrelsesvedtægt_2023.docx
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