
13. Etablering af et §17,4 Integrationsudvalg (B)
Sagsnr.: 23-011173 Åbent

Kompetence
Byrådet.

 

Beslutningstema
Byrådet kan på baggrund af indstilling fra Erhvervs-, Beskæftigelses-, og Uddannelsesudvalget og
Økonomiudvalget beslutte at nedsætte et § 17, stk. 4 integrationsudvalg i Slagelse Kommune og
godkende kommissoriet.

 

Indstilling
Chef for Arbejdsmarked, Rådgivning og Integration indstiller

1. at Byrådet beslutter at nedsætte et § 17, stk. 4 integrationsudvalg i Slagelse Kommune og
godkender kommissoriet, som beskrevet i handlemulighed A.

 
Sagens indhold
Byrådet har i september 2023 vedtaget en opdateret integrationspolitik for Slagelse Kommune, som
nu skal udmøntes. Den samlede implementeringsplan for integrationspolitikken indeholder otte
forskellige implementeringsspor, der behandles som en særskilt sag i Byrådet.

Ét af implementeringssporerne er etableringen af et § 17, stk. 4 integrationsudvalg efter
styrelseslovens bestemmelser, som vil repræsentere dét implementeringsspor, der fokuserer på
civilsamfundsinddragelse. Der er fra politisk side udtrykt ønske om etablering af et
integrationsudvalg, hvor rammerne for udvalget er drøftet i juni 2023 i henholdsvis Erhvervs-,
Beskæftigelses-, og Uddannelsesudvalget (EBU) og Kultur-, Fritid-, og Turismeudvalget (KFT), og
igen i august 2023, hvor også Økonomiudvalget har behandlet sagen.

På baggrund af de politiske drøftelser har administrationen præciseret flere forhold i kommissoriet,
herunder opgavebeskrivelsen, snitfladen til det politiske niveau, samt medlemsantal og
medlemskriterier.

Sagen her omhandler godkendelse af integrationsudvalgets kommissorium, og beskriver ligeledes
den rekrutteringsproces, som igangsættes for at hverve medlemmer til udvalget samt tidsplanen
herfra.

Formålet med Integrationsudvalget

Et § 17, stk. 4 udvalg er et midlertidigt udvalg, som Byrådet kan nedsætte til at varetage særlige
opgaver eller til at fungere som rådgivende eller forberedende udvalg for Byrådet, Økonomiudvalget
eller et af de stående udvalg. Integrationsudvalget kan fungere som et redskab til at udvide
kommunens dialogmuligheder med borgere, foreninger og organisationer. Samtidig bidrager
integrationsudvalget med kvalificeret rådgivning og relevante input til de politiske beslutningstagere i
forhold til fokusområderne beskrevet i Slagelse Kommunes integrationspolitik. Derved er
integrationsudvalget med til at skabe sammenhæng mellem politikken, administrationen, politikerne,
civilsamfundet og relevante samarbejdspartnere.

Integrationsudvalget følger Byrådet valgperiode, dvs. ophører automatisk ifm. med kommunalvalget
2025. Byrådet fastsætter rammer og indhold for udvalgets arbejde (kommissoriet), hvor der kan
udpeges medlemmer blandt borgere, interessenter, foreninger, og repræsentanter fra
administrationen.

Opsummerede pointer fra kommissoriet (i fuld længe i bilag):

Udvalgs- og medlemsrammer



• Byrådet nedsætter udvalget, udpeger medlemmer og godkender kommissorium.
• Forankring i EBU og sekretariatsbetjenes af administrationen
• 7-9 medlemmer (7 fra civilsamfundet samt 2 repræsentanter fra administrationen).
• Medlemmerne deltager på frivillig basis.
• Medlemmerne skal have tilhørsforhold til Slagelse Kommune, via bopæl og/eller arbejde
• Udvalget har en plads i Folkeoplysningsudvalget, såfremt udvalget ønsker dette.
• Ønske om en mangfoldig medlemssammensætning

Formål

• Et opgaveudvalg der yder kvalificeret rådgivning og indspark til EBU med det formål at styrke
civilsamfundsinddragelsen og bidrage til relevante integrationstiltag.

• Integrationsudvalget indstiller årligt til EBU hvilke 1-2 ud af de fem fokusområder fra
integrationspolitikken, som udvalget ønsker at arbejde med. I 2024 har administrationen efter
politisk anbefaling peget på fokusområde 1: ”Fællesskab, Kultur og Fritid” og fokusområde 5:
”Sundhed og Trivsel”.

Mødeaktivitet

• 3-5 årlige møder af 2 timers varighed (sen eftermiddag) samt 1 årligt dialogmøde med EBU og
1 årligt åbent borgermøde med et emne som Integrationsudvalget vælger.

• Arbejdsformen for møderne er workshops, faciliteret af administrationen, som kan være
emnebaserede og med mulighed for besøg af fagpersoner og udefrakommende oplægsholdere.
Kommunens fagcentre deltager med relevante oplæg eller særligt udarbejdet materiale, iht.
hvilket fokusområde fra integrationspolitikken som det pågældende udvalgsmøde omhandler.

Integrationsudvalgets indflydelse på politiske processer sker ved:

• Anbefalinger fra integrationsudvalget integreres i den årlige afrapportering til EBU, som favner
alle integrationspolitikkens implementeringsspor, hvor integrationsudvalget er ét spor.

• 1 årligt dialogmødet med EBU.

 

Rekrutteringen og medlemskriterier

Integrationsudvalgets eksistensberettigelse som et opgaveudvalg, der rådgiver de politiske
beslutningstagere, forudsætter, at vi kan rekruttere engagerede medlemmer, der både har lyst og
engagement for opgaven - men samtidig besidder enten faglige kompetencer eller relevante
førstehåndskompetencer. Det kan eksempelvis være repræsentanter fra civilsamfundsorganisationer
som arbejder med flygtninge, men det kan også være udlændinge som selv er ankommet til
Danmark, og kender integrationsudfordringerne fra eget liv.

I rekrutteringsopslaget vil der blive lagt vægt på

1. at vi ønsker at sammenstykke et mangfoldigt integrationsudvalg som bredt repræsenterer
nationaliteter, by/land, køn, aldersspænd, fagkendskab og de forskellige fokusområder fra
integrationspolitikken.
 

2. relevant tilhørsforhold til Slagelse Kommune i form af arbejde og/eller bopæl, med stærkt
ønske om at understøtte kommunes integrationsindsatser og styrke samarbejdet med
civilsamfundet.

Administrationens erfaring med civilsamfundet på integrationsområdet er, at det er en vigtig aktør for
at vi kan lykkes, men at det kan være svært at rekruttere aktører med fagligt kendskab til de
opgaver, rammer og løsninger, som integrationsopgaven kalder på. En succesfuld rekruttering kalder
derfor på, at vi når bredt ud, ikke kun via pressen og kendte kommunikationskanaler, men også ved
at politikere såvel som administrationen bruger vores netværk.

Umiddelbart har administrationen selv gjort sig tanker om, hvor vi vil række ud efter
samarbejdspartnere i idræts- og kulturorganisationer/råd/nævn, fritidsorganisationer,
skolebestyrelser, folkeoplysningsforeninger, og nødhjælpsorganisationer. Vi vil også kontakte
deltagerne på borger-/dialogmødet afholdt på biblioteket den 9. august 2023.

 



Retligt grundlag
Et integrationsudvalg kan nedsættes efter Lov om kommunernes styrelse §17, stk. 4. Udvalget vil
være et midlertidigt udvalg, og rummer en vis handlefrihed for kommunen til at definere yderligere
formål, sammensætning, og opgavebeskrivelse, i forhold til det, som bedst understøtter Slagelse
Kommunes politiske kompetencefordeling på integrationsområdet jf. Styrelsesvedtægt 2022.

Lov om kommunernes styrelse
§ 17.
Stk. 4. I øvrigt kan kommunalbestyrelsen nedsætte særlige udvalg til varetagelse af bestemte
hverveller til udførelse af forberedende eller rådgivende funktioner for kommunalbestyrelsen,
økonomiudvalget eller de stående udvalg. Kommunalbestyrelsen bestemmer de særlige udvalgs
sammensætning og fastsætter regler for deres virksomhed.

 

Handlemuligheder
Byrådet har følgende handlemuligheder:

A. Byrådet kan beslutte at nedsætte et § 17, stk. 4 integrationsudvalg i Slagelse Kommune med
forankring hos Erhvervs-, Beskæftigelses-, og Uddannelsesudvalget og godkende kommissoriet.

B. Byrådet kan beslutte at nedsætte et § 17, stk. 4 integrationsudvalg, men afvise kommissoriet, idet
Byrådet ønsker grundlæggende ændringer heri. Administrationen udarbejder et nyt udkast til
kommissorium, som skal forelægges Byrådet.

C. Byrådet kan afvise at nedsætte et § 17,4 integrationsudvalg.

 

Vurdering
Administrationen anbefaler, at Byrådet vælger handlemulighed 1. Med udgangspunkt i et politisk
ønske om at nedsætte et § 17, stk. 4 integrationsudvalg, er de indkomne bemærkninger fra de
forskellige fagudvalg, Økonomiudvalget, samt administrationen blevet indarbejdet i kommissoriet.

 

Økonomiske og personalemæssige konsekvenser
Finansiering af integrationsudvalget er forhandlet som led i budgetforliget 2024-2027, hvor der blev
afsat 250.000 kr. i 2024 og i 2025. Foruden mødevirksomhed og afholdelse af et borgermøde, har
erfaringen med de forrige integrationsudvalg i kommunen vist et behov for at afsætte ressourcer til
sekretariatsbetjening.

Udgifter i alt 250.000 kr.

Integrationsudvalgets mødevirksomhed og afholdelse af
borgermøde

50.000 kr.

Sekretariatsbetjening af udvalget (cirka 1/3 årsværk) 200.000 kr.

 

Tværgående konsekvenser
De forskellige fagcentre vil, afhængig af hvilke fokusområde fra Integrationspolitikken som
udvalgsmødet handler om, skulle deltage med repræsentanter fra administrationen.

 

Sagens videre forløb
Såfremt Byrådet beslutter at nedsætte et § 17, stk. 4 udvalg, igangsætter administrationen hurtigst
muligt rekrutteringen af medlemmer gennem presse annonceringer og direkte henvendelser. Byrådet
behandler på årets første møde i 2024 kandidatansøgningerne og udpeger medlemmerne.



Det forventes, at integrationsudvalget kan afholde deres første møde i marts 2024, hvor de kan
konstituere sig, udarbejde forretningsorden og årshjul.

Beslutning i Erhvervs-, Beskæftigelses- og Uddannelsesudvalget den 13.
november 2023
Fraværende: Ingen

At 1: Indstilles til Byrådets godkendelse.

Udvalget bemærkede, at der laves administrative tilretninger inden den bæres videre til Byrådet. 

Beslutning i Økonomiudvalget den 20. november 2023
Fraværende: Henrik Brodersen (O)

At 1: Indstilles til Byrådets godkendelse. 

Beslutning i Byrådet den 27. november 2023
Fraværende: Ali Yavuz (A), Anders Nielsen (V), Unnie L. B. Oldenburg (A)

(Ø) stillede følgende ændringsforslag til sammensætningen:

3 af de 5-7 medlemmer fra civilsamfundet vælges af de kulturforeninger m.v., som repræsenterer de
mennesker, som er berørt af politikken på integrationsområdet.

For stemte 1: (Ø)

Imod stemte 28: (V), (C), (F), (A), (D), (I), (O), (B) og Michael Gram (UFP)

Forslaget bortfaldt.

At 1: Godkendt.

(D) stemte imod.
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