11. Valg af medlemmer til § 17,4 Integrationsudvalget (B)
Sagsnr.: 23-011173 Abent

Kompetence
Byradet.

Beslutningstema
Byrédet kan udpege medlemmer til §17, stk. 4 integrationsudvalget.

Indstilling

Chefen for Arbejdsmarked, Radgivning og Integration samt Chefen for Kultur, Fritid og Borgerservice
indstiller

1. at Byrddet udpeger nedenstdende kandidater til medlemmer af Integrationsudvalget, som
administrationen vurderer bedst opfylder medlemskriterierne og sammensaetningsgnsker.

2. at i det tilfaelde, at nogle af kandidaterne traekker deres ans@ggning, kan administrationen kontakte
de tilbagevaerende kandidater med henblik pa at tilbyde medlemskab.

Sagens indhold

Byradet har den 27. november 2023 besluttet at etablere et § 17, stk. 4 integrationsudvalg, som
kommer til at repraesentere det implementeringsspor for kommunens integrationspolitik, der
fokuserer pa civilsamfundsinddragelse.

Efter halvanden maneds rekrutteringsperiode skal Byrddet nu udpegemedlemmer til
Integrationsudvalget. I rekrutteringsfasen fra 27. november 2023 til 8. januar 2024 har kommunen
annonceret pd egen hjemmeside, sociale medier, den lokale presse, info-skeerme pa biblioteket og de
otte info-skaerme placeret ved indfaldsvejene til Korsgr, Skaelskgr og Slagelse. Kommunen har
desuden rakt ud i eget netvaerk til NGO'er, lokale foreninger, klubber mv.

Der skal udpeges ml. 5-7 medlemmer fra civilsamfundet samt 2 medlemmer fra administrationen.
Kommunen har modtaget i alt 13 ansggninger fra civilsamfundet, som er vedhaeftet i bilag 1.

Kriterier og gnsker til medlemmer

Kriterier for medlemmerne:

e Medlemmerne skal have tilhgrsforhold til Slagelse Kommune, via bopael og/eller arbejde

e Medlemmerne skal understgtte Integrationsudvalget formal og yde kvalificeret radgivning og
indspark til Erhvervs-, Beskaeftigelses-, og Uddannelsesudvalget med det formal at styrke
civilsamfundsinddragelsen og bidrage til relevante integrationstiltag.

Foruden kriterierne er der med kommissoriet og tidligere Byradssag fra 27. november 2023 har
Byrddet lagt vaegt pa:

e at sammenstykke et mangfoldigt Integrationsudvalg som bredt repraesenterer nationaliteter,
by/land, ken, aldersspaend, fagkendskab og de forskellige fokusomrader fra
integrationspolitikken.

e medlemmer med et staerkt gnske om at understgtte kommunes integrationsindsatser og styrke
samarbejdet med civilsamfundet.

e medlemmer som bade har lyst til og engagement for opgaven - men samtidig besidder enten
faglige kompetencer eller relevante fgrstehandskompetencer, der kan vaere med til at
understgtte Integrationsudvalgets eksistensberettigelse som et opgaveudvalg, der radgiver de
politiske beslutningstagere. Det kan eksempelvis vaere repraesentanter fra



civilsamfundsorganisationer som arbejder med flygtninge, men det kan ogsa vaere udlaendinge,
som selv er ankommet til Danmark, og kender integrationsudfordringerne fra eget liv.

Ansggere
Kommunen har modtaget 13 ansggninger fra civilsamfundet (i alfabetisk raekkefglge):

Abdel Illah Sabri, £ldrerddet, Kraeftens Bekeempelse
Anastasiia Karpova

Cajsa Margareta Adorjan-Seger

Ella Belise Sendegeya

Emil bredahl lavsen

Hanne Lee

Henriette Heneberg Grgnnebaek Hansen
Kateryna Haviadinova

Kim Hardy Sgrensen

10. Lotte Brgns

11. Mohammed Hamad

12. Raul Puf

13. Tina Marie Knudsen
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Indstilling fra administrationen

Administrationen har med sin indstilling evalueret alle kandidater og peger pa 7 kandidater som det
vurderes bedst opfylder kriterierne og de gvrige gnsker som Byradet havde til
medlemssammensatning og medlemskompetencer. Fra administrationen er der foruden de 7
civilsamfundsrepraesentanter peget pd en ledelsesrepraesentant fra Kultur, Fritid og Borgerservice
samt en medarbejderrepraesentant fra Arbejdsmarked, Radgivning og Integration.

Indstillingen sker p@ baggrund af en helhedsvurdering, hvor der er lagt vaegt pd kandidaternes
individuelle bidrag til udvalget samt hvordan de kan supplere hinanden bedst. Der er taget hgjde for
Byradets gnsker om et mangfoldigt udvalg, der har fagligt kendskab til og erfaring inden for
integrationspolitikkens temaomrader og med en reel mulighed for at inddrage civilsamfundet.
Aldersspredningen er 29-76 ar, der er tre maend og fire kvinder. Flere har selv en
integrationsbaggrund og repraesenterer forskellige nationaliteter; og der er borgere sdvel som
foreningsrepraesentanter.

Administrationen indstiller, at Byradet peger pa nedenstaende kandidater, som administrationen
vurderer samlet set bedst opfylder medlemskriterierne og sammensatningsgnsker:

Kandidat nr. 1 Abdel Illah Sabri, Aldrerddet, Kraeftens Bekampelse
Kandidat nr. 3 Cajsa Margareta Adorjan-Seger

Kandidat nr. 4 Ella Belise Sendegeya

Kandidat nr. 6 Hanne Lee

Kandidat nr. 8 Kateryna Haviadinova

Kandidat nr. 11 Mohammed Hamad

Kandidat nr. 12 Raul Puf

Administrationsrepraesentant: Chef for Kultur, Fritid og Borgerservice
Administrationsreprasentant: Medarbejder fra Integration og Netvaerk

Safremt nogle af kandidaterne traekker deres ansggning, indstiller administrationen desuden, at de
tilbageveerende kandidater kan kontaktes med henblik pa at tilbyde medlemskab i
integrationsudvalget.

Retligt grundlag

Et integrationsudvalg kan nedsaettes efter Lov om kommunernes styrelse §17, stk. 4. Udvalget vil
veere et midlertidigt udvalg, og rummer en vis handlefrihed for kommunen til at definere yderligere
formal, sammensaetning, og opgavebeskrivelse, i forhold til det, som bedst understgtter Slagelse
Kommunes politiske kompetencefordeling pa integrationsomradet jf. Styrelsesvedtaegt 2022.



Lov om kommunernes styrelse

§17.

Stk. 4. I gvrigt kan kommunalbestyrelsen nedseette seerlige udvalg til varetagelse af bestemte
hverv eller til udferelse af forberedende eller rédgivende funktioner for kommunalbestyrelsen,
okonomiudvalget eller de stdende udvalg. Kommunalbestyrelsen bestemmer de saerlige udvalgs
sammensaetning og fastseetter regler for deres virksomhed.

@konomiske og personalemassige konsekvenser

Finansiering af integrationsudvalget er forhandlet som led i budgetforliget 2024-2027, hvor der blev
afsat 250.000 kr. i 2024 og i 2025. Udgifterne afholdes derfor indenfor eksisterende budgetrammer,
og daekker mgdevirksomhed, afholdelse af et borgermgde, og sekretariatsbetjening.

Tveergdende konsekvenser
Ingen bemeerkninger

Sagens videre forlgb

Alle kandidater vil fa en tilbagemelding senest i uge 5. Det forventes, at integrationsudvalget kan
afholde deres fgrste mgde i marts 2024, hvor de kan konstituere sig, udarbejde forretningsorden og
arshjul.

Beslutning i Byradet den 29. januar 2024
Fravaerende: Ingen

At 1-2: Godkendt.
(@) undlod at stemme.

(D) stemte imod.

Bilag
23-011173-12 Bilag 1 - ansggninger til 17,4 integrationsudvalg 2024


https://slk.fujitsuedoc.dk:4002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=b7dcff7d-b7b2-4a05-999a-62b098e21665

