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Beslutningstema 
Kultur-, Fritids- og Turismeudvalget skal tage stilling til næste trin i kommunens talent- og elitearbejde. Det videre 
forløb omkring en koordinerende talent- og elitestrategi er nødvendig dels i forhold til at udnytte det kommende 
sportscollege og sikre dets succes samt for bestræbelserne på at blive en Team Danmark elitekommune.  
  
Udvalget skal tage stilling til, om udkastet til en kommende talent- og elitestrategi kan præsenteres for interessenter 
på et dialogmøde.  
  
Baggrund 
På baggrund af et politisk ønske om at udvikle et lokalt tilbud til idrætstalenter er der både etableret 
eliteidrætsklasser og påbegyndt byggeri af et sportscollege med boliger til unge studerende med et stort 
idrætstalent. Sportscollege er en vigtig brik i et samlet tilbud: Sportscollege skal danne hjertet og den fysiske ramme 
om det tilbud, som er beskrevet som ”Slagelse Talent- og Eliteordning” (bilag 1). Miljøet og tilbuddet skal være en 
bærende sten i det tilbud, som Slagelse Kommune ønsker at skabe som et attraktivt tilbud til idrætstalenter. 
  
Administrationen præsenterede på udvalgsmødet den 4. maj 2015 baggrunden og behovet for en talentstrategi, der 
skal koble tiltagene sammen. På baggrund af at udvalget tog dette til efterretning, er der udarbejdet en analyse af og 
et udkast til strategi for området. 
  
Kort om udkastet til strategien 
Med udgangspunkt i succesen Eliteidrætsklasserne og det kommende sportscollege mangler Slagelse de vigtige 
næste trin for at kunne skabe en attraktiv løsning, der både kan bakke op om idrætstalenter i kommunen men også 
på sigt tiltrække talenter udefra. Strategien er ”limen”, der skal holde de etablerede tilbud sammen, så det giver et 
komplet forløb fra 7. klasse til en videregående uddannelse. 
  
Udkast til talent- og elitestrategi (bilag 1) er lavet med udgangspunkt i retningen i den kommende idrætspolitik, 
Team Danmark samt eliteidrætten i Slagelse. 
  
Dette arbejde samt en undersøgelse, som Danmarks Evalueringsinstitut har foretaget af Team Danmarks 
samarbejde med 18 eliteidrætskommuner, der i flere år har haft et seriøst og afprøvet idrætstalenttilbud, viser, at 
Slagelse Kommune mangler følgende: 
- Et ”tilbud” til de studerende om et fællesskab, hvor de får de redskaber, rammer og tiltag, der skal til, for at de bliver 
på deres studie og i deres sport. Dette kaldes i denne strategi for ”Slagelse talent- og eliteordning” – Der skabes et 
MILJØ omkring dem”. 
- Koordineret ungdomsuddannelsestilbud for studerende inden for idrætten, hvor 
ungdomsuddannelsesinstitutionerne tilbyder udtalte, fleksible rammer og opbakning til udøvere i ordningen ovenfor.  
- Struktureret og nytænkt fordeling af midler til talentudvikling til de idrætter, der ønsker at deltage i samarbejdet og 
kan imødekomme forventningerne til samarbejdet.  
- En prioritering af idrætter ud fra en række parametre og altid i samråd med forbundene. 
- En række kriterier for, hvordan de studerende idrætstalenter, der vil være med i ”ordningen”, skal udvælges. 
- En gruppe af eksperter, som løbende kan beslutte og sparre med administrationen omkring det samlede tilbud. 
  
Slagelse Kommune har siden juni haft en Team Danmark-konsulent tilknyttet til at vejlede ifm. processen – med øje 
for en genvurdering af om Slagelse Kommune på sigt kan blive eliteidrætskommune. Team Danmark har fokus på 



følgende: 
  
- Forbundenes vurdering af de idrætter i Slagelse Kommune, der anses som potentielle prioriterede idrætter. 
- Ungdomsuddannelsestilbuddet. 
- Et samlet tilbud om opbakning fra Slagelse Kommune. 
  
  
Tidsplan 
For at processen kan blive forankret og også sikre, at Slagelse Kommune leverer en løsning og et miljø, som kan 
matche, hvad de andre 21 Team Danmark kommuner har gjort i op til 10 år, anbefaler administrationen følgende 
fremadrettede tiltag: 
  

  
På dialogmødet i november inviteres: 
- Idrætten i Slagelse: Foreningerne direkte – fokus på talentudviklingsaktivitet, Sports Team Slagelse og SIR. 
- Ungdomsuddannelserne 
- Erhvervscenteret, lokale og eksterne eksperter, Team Danmark m.fl. 
  
På dialogmødet skal der bl.a. sættes endelige rammer for, hvordan man udvælger idrætter og elever til ordningen. 
Efter dialogmødet udarbejdes det endelige udkast til en talent- og elitestrategi. Dette udkast vil udvalget blive 
præsenteret for på december-mødet, hvor det også er meningen, at udvalget skal tage stilling til den foreslåede 
strategi.   
  
Retligt grundlag 
Kommunalfuldmagten samt loven om eliteidræt. 
  
Handlemuligheder 
Administrationen ser følgende handlemuligheder: 
  
A: Udvalget kan godkende, at der afholdes et åbent dialogmøde, hvor strategien afprøves og får yderligere indhold. 
På mødet arbejdes der med følgende punkter (bilag 1) af relevans for den senere politiske behandling: 
- Et endeligt sammensat tilbud, som Slagelse Kommune fra næste studieår skal tilbyde idrætstalenter fra såvel 
kommunen som udefra.  
- Kriterier for udvælgelse af 6 prioriterede idrætter ud fra vedhæftede analysemodel samt ”udviklingsidrætter”  
- Kriterier for udvælgelse af idrætskandidater  
  
B: Udvalget kan på baggrund af analysen og udkastet til strategien beslutte de foreslåede retningslinjer, som er 
beskrevet i udkastet (bilag 1) og lade administrationen beslutte løsningerne på følgende punkter:  
- Sammensætte det ønskede tilbud, som Slagelse Kommune fra næste studieår skal tilbyde idrætstalenter fra såvel 
kommunen som udefra. 
- Udvælgelse af 6 prioriterede idrætter ud fra vedhæftede analysemodel samt ”udviklingsidrætter”  
- Kriterier for udvælgelse af idrætskandidater  
  
C: Udvalget kan beslutte, at man ikke ønsker en talentstrategi, der understøtter de allerede igangsatte aktiviteter. 
Dette vil blandt andet betyde, at kommunen ikke bliver Team Danmark kommune, og at der ikke etableres et 
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konkurrencedygtigt tilbud, der kan skabe en kobling mellem sportscollege og ungdomsuddannelserne. 
  
Vurdering 
Hvis Slagelse Kommune skal skabe en positiv udnyttelse af de kommunale m2 ved sportscollege samt skabe 
sammenhæng mellem eliteidrætsklassesatsningen, boligmuligheden, og visionen om at blive Team Danmark 
Kommune, så er man efter administrationens opfattelse nødt til at prioritere støtte til talentudviklingen inden for idræt. 
  
Administrationen anbefaler, at strategien afprøves på et dialogmøde for interessenter, således at bl.a. idrætten også 
høres og kan komme med input. Det er vigtigt, at mødet munder ud i konkrete forslag til de i indstillingen nævnte 
punkter.  
  
Økonomiske og personalemæssige konsekvenser 
Udover udgiften på 1.100.000 kr. årligt til drift af de m2, som er i forbindelse med stueetagen af sportscollege, skal 
man forvente en udgift til selve udmøntningen af talentstrategien. 
  
I strategien er økonomien i 18 elitekommuner kortlagt, og her bruger man mellem 850.000 og 1.927.000 kr. årligt på 
ordningerne inklusiv lønkroner til sportscollege-medarbejder. Hvad der er indeholdt i beløbet, kan ses på side 17 i 
bilag 1. 
  
Konsekvenser for andre udvalg 
Ingen bemærkninger. 
  
Indstilling 
Centerchefen for Kultur, Fritid og Borgerservice indstiller, 
  
1.    at  Kultur-, Fritids- og Turismeudvalget beslutter, at der skal afholdes et åbent dialogmøde, hvor Talent- og 
Elitestrategien afprøves og får yderligere indhold (handlemulighed A). 
  
  
Bilag 

  
  
  

  
Beslutning i Kultur-, Fritids- og Turismeudvalget den 2. november 2015: 
Fraværende:  ingen 
  
Godkendt. 
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