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Beslutningstema 
Udpegning af medlemmer til en arbejdsgruppe omkring arbejdet med og udviklingen af begrebet ”Local Social 
Responsibility” i Slagelse Kommune. 
  
Der ønskes en drøftelse i LAR omkring samarbejde med virksomhederne i forhold til praktikker for elever, 
studerende og ledige med henblik på sparring omkring deltagere og rammer for en arbejdsgruppe, som skal 
medvirke til udviklingen af begrebet ”Local Social Responsibility” i Slagelse Kommune. 
  
Baggrund 
Hvordan sikrer vi den rette arbejdskraft i fremtiden? Hvordan undgår vi, at de unge kommer til at stå udenfor 
arbejdsmarkedet i fremtiden? Det er nogle af de spørgsmål, som kræver et godt kendskab til arbejdsmarkedet, 
uddannelsesområdet og de trends, der kan ses i forhold til beskæftigelse. 
  
Derfor besluttede Uddannelsesrådet den 5. januar 2015 at undersøge, hvordan erhvervsliv, uddannelsesinstitutioner, 
Slagelse Kommune og andre interessenter kan skabe et endnu tættere i samarbejde omkring begrebet ”Local 
Social Responsibility” (LSR) – som bl.a. kunne rumme en form for koordinering af de mange forskelligartede 
praktikpladser fra folkeskolen til specialepraktikker på Syddansk Universitet og for de ledige. 
  
I den forbindelse ønskes der nedsat en arbejdsgruppe, som skal tage ejerskab af udviklingen af begrebet LSR, og 
hvordan der i Slagelse Kommune bør arbejdes med det. 
  
Retligt grundlag 
Ingen bemærkninger. 
  
Handlemuligheder 
Ingen bemærkninger. 
  
Vurdering 
Ingen bemærkninger. 
  
Økonomiske og personalemæssige konsekvenser 
Ingen bemærkninger. 
  
Konsekvenser for andre udvalg 
Ingen bemærkninger. 
  
Indstilling 
Formanden indstiller, 
  
1.    at der gives input og sparring i forhold til rammer og deltagere for arbejdsgruppen. 
  
  
  

  



  
Beslutning i § 17 stk. 4-udvalg - Lokalt Arbejdsmarkedsråd (LAR) den 13. maj 2015: 
Fraværende:  Per Struwe 
"Bør" skal ændres til "kan" (sidste linje under "Baggrund"). 
  
Deltagere i arbejdsgruppen bliver Mette Tram Pedersen, Jacob Mortensen, Per B. Madsen og Annette 
Elvensø. 


