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6. Temadrgftelse af 360-graders analysen (D)

Sagsnr.: 330-2015-35565 Dok.nr.: 330-2015-535525 Abent
Kompetence: Lokalt Arbejdsmarkedsrad

Beslutningstema
LAR orienteres om anbefalingerne i 360-graders analysen pa arbejdsmarkedsomradet — "Fra reform til resultat”.

Baggrund

360-graders analysen af Jobcentret (jf. Bilag 1 — Notat til 360 graders analysen specifikt pa Jobcentret) har
fokuseret pa at etablere et grundlag for at vurdere, hvordan henholdsvis organisation og indsatser skal indrettes,
saledes at Jobcentret kan imgdekomme de krav refusionsreformen medfarer.

Der er arbejdet med temaerne tilbudsvifte, organisering og digital understgttelse af arbejdet.

Refusionsreformen andrer grundlaeggende pa finansieringen af omradet, og der skal i langt hgjere grad end
tidligere fokus pa bringe borgerne tilbage pa arbejdsmarkedet, og dermed gare borgerene selvforsgrgende.
Refusionen pa omradet bliver direkte koblet sammen med, hvor laenge borgeren har veeret pa offentlig forsargelse,
uanset hvilken type ydelse borgeren har vaeret pa.

Denne andring i finansiering betyder, at arbejdet i Jobcentret, og i de tilbud borgerne kan &, skal malrettes i forhold
til at fa borgeren pa arbejdsmarkedet. Tilbuddene skal tilrettelaegges mere individuelt. Tidligere har der for visse
tilbud og ydelser veeret en tendens til at fastholde borgeren ungdigt leenge pa offentlig forsargelse.

| Jobcentret er der udover 360-graders analysen i foraret ogsa arbejdet med projektet JobFOKUS (jf. punkt 6 i
denne dagsorden). JobFOKUS afdaekker tilbud og effekter og skal danne udgangspunkt for vedtagelsen af den
kommende Beskeeftigelsesplan 2016.

Som en konsekvens af at der efter 1. kvartalsvise budgetopfalgning i 2015 var forventninger om, at budgettet til
overfgrselsudgifter overstiger den afsatte ramme vaesentligt, er der udarbejdet en perspektivanalyse af
beskeeftigelsesomradet (jf. punkt 6 i denne dagsorden).

Retligt grundlag
Forretningsorden for § 17 stk. 4-udvalg — Lokalt Arbejdsmarkedsrad i Slagelse Kommune, § 7, stk. 3, om

sagspunkter til drgftelse.

Handlemuligheder
LAR har mulighed for at drgfte 360-graders analysen.

Vurdering
En kortfattet preesentation af formal og anbefalinger fremgar af punkt 6 i denne dagsorden.

@konomiske og personalemeessige konsekvenser
Ingen bemaerkninger.

Konsekvenser for andre udvalg
Ingen bemaerkninger.

Indstilling



Centerchefen for Arbejdsmarked og Integration indstiller,

1. at temaet om 360-graders analysen drgftes.

Bilag
330-2015-136676 Bilag 1 - Notat til 360 graders analysen specifikt pa Jobcentret.docx

Beslutning i § 17 stk. 4-udvalg - Lokalt Arbejdsmarkedsrad (LAR) den 28. oktober 2015:
Fraveerende: Michael Kaas-Andersen, Per Struwe
Drgftet.



